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Zarzadzenie nr S /14

z dnia Qol maja 2014 roku Rektora Uniwersytetu Ekonomicznego w Katowicach
w sprawie grantéw naukowych dla nauczycieli akademickich Uniwersytetu Ekonomicznego
w Katowicach

W trybie § 51 ust. 4 Statutu Uniwersytetu Ekonomicznego w Katowicach, zarzadzam, co

nastepuje:
§1

1. Dla wspierania szczegolnych osiggnie¢ naukowych realizowanych przez nauczycieli
akademickich zatrudnionych w Uniwersytecie Ekonomicznym w Katowicach wprowadza
sie granty naukowe, zwane dalej grantami.

2. Granty sa przyznawane ze $rodkéw pozadotacyjnych, pozostajacych w dyspozycii
Prorektora ds. Nauki, Badan i Rozwoju Kadry Akademickiej.

3. Grant moze by¢ przyznany za nastepujgce szczegodlne osiggniecia naukowe

@0

a) uzyskanie stopnia doktora habilitowanego lub tytutu naukowego,

b) publikacja artykulu w czasopiémie najwyzszej kategorii,

¢} pozyskanie przez kierownika projektu badawczego finansowania dla Uniwersytetu
Ekonomicznego w Katowicach w konkursie zewnetrznym,

d) udziat w zespole badawczym, ktdry uzyskat dla Uniwersytetu Ekonomicznego

- w Katowicach wysoka kwote finansowania zewnetrznego na swoje projekty w roku
kalendarzowym, w ktérym zostata wydana decyzja o przyznaniu finansowania.

Szczegdlowe warunki i zasady przyznawania grantdw, o kioérych mowa w § 1 ust. 3

zawierajg §§ 3 — 6 niniejszego zarzadzenia.

§2

. O przyznanie grantu moze ubiegaé sie nauczyciel akademicki, dla ktorego Uniwersytet

Ekonomiczny w Katowicach jest podstawowym miejscem pracy w rozumieniu ustawy
z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (j.t. Dz. U. z 2012 r. poz. 572 z
pbzn. zm.)

Podstawg przyznania grantu jest wniosek skierowany do Prorektora ds. Nauki, Badarn
i Rozwoju Kadry Akademickiej sporzadzony wedlug wzoru stanowiacego zatacznik do
zarzgdzenia.

Granty sg przyznawane za szczegolne osiagniccia naukowe zrealizowane przed daty
ztozenia wniosku.

Grant ma charakter bezzwrotny.

Informacja o przyznaniu grantu jest ogtaszana na stronie internetowej Uniwersytetu.
Obsiuge administracyjno—techniczng systemu grantéw prowadzi Biuro Badan i Projektow
Naukowych. :

§3

. O grant, o kiérym mowa w § 1 ust. 3 lit. a) moze ubiega¢ sie nauczyciel akademicki, kiory

uzyskat:

a) stopien doktora habilitowanego przed ukonczeniem 35 roku zycia
lub ‘

b) tytut profesora przed ukoticzeniem 45 roku zycia.

Wysoko$é grantu wynosi dla osiggniecia, o ktérym mowa w ust 1:

a) lit a) wynosi 10 tys. zt

b) lit. b) wynosi 20 tys. zi



SIS

§4

. O grant, o ktorym mowa w § 1 ust. 3 lit. b) moze ubiegaé sie autor, ktoéry opublikowat

artykut z afiliacjg Uniwersytetu Ekonomicznego w Katowicach w czasopismie naukowym
wymienionym w wykazie Ministerstwa Nauki i Szkolhictwa Wyzszego w czesci A
posiadajacych Impact Factor, znajdujacych sie w bazie Journal Citation Reports.

Do wniosku o grant za publikacje nalezy dotgczy¢ wydruk lub kserokopie artykuiu.
Wysoko$é grantu wynosi 3 tys. zt. W przypadku publikacji wieloautorskiej grant dzieli sie
proporcjonalnie do udziatu autoréw z afiliacja Uniwersytetu, przy czym taczna afiliacja
tych autoréw w catosci dzieta nie moze by¢ nizsza niz 20%.

§5

. O grant, o ktérym mowa w § 1 ust. 3 lit. ¢) moze ubiegaé sie kierownik projektu, ktéry

uzyskat w konkursie zewnetrznym finansowanie dla projektu badawczego realizowanego
w Uniwersytecie.

Wysokos¢ grantu wynosi 1,5% dofinansowania przyznanego Uniwersytetowi w ramach
projektu, nie mnigj jednak niz 2 tys. zl.

§6

. O grant, o ktérym mowa w § 1 ust. 3 lit. d) moze sie ubiegaé zespodt ztoZzony w wiekszosci

z nauczycieli akademickich zatrudnionych w Uniwersytecie, ktory uzyskat finansowanie
zewnetrzne na swoje projekty realizowane w Uniwersytecie w facznej kwocie co najmniej
500 tys. zt. w roku kalendarzowym, w kidrym zostaty wydane decyzje o przyznaniu
finansowania. o
Warunkiem otrzymania grantu jest afiliacja kierownika zespotu w Uniwersytecie
Ekonomicznym w Katowicach, a takze rozpoczecie realizacji projektu.

Do wniosku nalezy dotaczyc informacje o projektach, ktére sg podstawg ubiegania sie
o grant.

Wysoko$é grantu dla zespotu wynosi 10 tys. zi. Prorektor ds. Nauki, Badan i Rozwoju
Kadry Akademickiej — na wniosek kierownika zespotu badawczego — kazdemu cztonkowi
zespotu przyznaje okreslong czesc grantu.

§7

Granty sg przyznawane za szczegolne osiggnhiecie naukowe uzyskane po dniu 31 grudnia
2013 roku,

§8

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 czerwca 2014 roku.

Rektor

prof. dr hab. Leszek Zabinski



