R-0161- 106/21
Zarzadzenie Nr 106/21

z dnia 26 lipca 2021 roku Rektora Uniwersytetu Ekonomicznego w Katowicach w sprawie
organizacji szkolen i kurséw w Uniwersytecie Ekonomicznym w Katowicach

Na podstawie art. 23 ust. 1 w zwigzku z art. 11 ust. 1 pkt 2, art. 162, 163 ust. 1 ustawy z dnia
20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 478, z pdin.
zm.) oraz § 19 Statutu Uniwersytetu Ekonomicznego w Katowicach, zarzgdzam, co nastepuje:

Postanowienia ogdlne
§1
1. Uniwersytet Ekonomiczny w Katowicach prowadzi inne formy ksztatcenia organizowane
jako szkolenia i kursy:
1) otwarte, stanowigce oferte statg Uniwersytetu,
2) zamkniete (na zlecenie podmiotéw zewnetrznych),
ktérych celem jest w szczegdlnosci uzupetnianie i pogtebianie wiedzy, umiejetnosci,
kompetencji spotecznych lub podnoszenie kwalifikacji zawodowych oraz naukowych.
2. Szkolenia i kursy prowadzi Centrum Badan i Rozwoju lub Filia Uniwersytetu w Rybniku,
zwane dalej ,,Organizatorem”.
3. Organizator jest zobowigzany do zapewnienia:
1) programu szkolen/kurséw,
2) kadry dydaktycznej posiadajgcej kwalifikacje zawodowe odpowiadajgce rodzajowi
prowadzonych zajeg,
3) odpowiedniej jakosci ksztatcenia,
4) odpowiedniego nadzoru wewnetrznego,
5) warunkéw lokalowych wraz z wyposazeniem dydaktycznym, niezbednym do
prawidtowej realizacji zadan edukacyjnych,
6) warunkéw przewidzianych dla uruchomienia danego rodzaju dziatalnosci, o ile
wynikajg one z odrebnych przepisow.
4. Organizator jest zobowigzany do prowadzenia dokumentacji szkolen/kurséw,
w szczegdblnosci obejmujacej:
1) program szkolenia/kursu,
2) harmonogram zajeg,
3) rejestr wydanych certyfikatéw potwierdzajgcych ukoriczenie szkolenia/ kursu (wzor
certyfikatu stanowi zatacznik nr 1 do Zarzadzenia),
4) uprawnienia do nadawania kwalifikacji (w przypadku, gdy wynika to z programu
szkolenia/kursu),
5) dokumentacje zwigzang z prowadzeniem egzaminéw lub innej formy potwierdzenia
ukonczenia szkolenia/kursu, jezeli przewidziano w programie.
5. Organizator jest odpowiedzialny za jakos¢ organizacji zaje¢ i realizacji programu
szkolen/kurséw oraz doskonalenie jakosci ksztatcenia.
6. Obstuge administracyjno-techniczng  prowadzonych  szkoleri/kurséw  prowadzi
Organizator.
7. Organizator jest zobowigzany do archiwizowania dokumentacji dotyczacej przebiegu
szkolen/kurséw zgodnie z postanowieniami Instrukcji Archiwalnej.
8. Organizator jest zobowigzany do przyjmowania i rozpatrywania reklamacji i skarg
dotyczacych szkolen/kursow.



Program kursu/szkolenia
§2

Ksztatcenie na szkoleniu/kursie odbywa sie zgodnie z programem, ktéry zawiera
w szczegolnosci:
1) nazwe,
2) cel ksztatcenia,
3) czas trwania,
4) zakres tematyczny wraz z okre$leniem form prowadzonych zaje¢, wymiarem

godzinowym oraz ramowymi tresciami ksztatcenia,
5) warunki rekrutacji,
6) warunki ukonczenia.
Program szkolenia/kursu zatwierdza Prorektor ds. Rozwoju i Wspétpracy z Otoczeniem.

Zasady organizacji szkolenia/kursu otwartego
§3

Zajecia na szkoleniach/kursach mogg by¢ prowadzone w formie stacjonarnej,
niestacjonarnej, ksztatcenia na odlegtos¢ albo w sposdb tgczacy elementy wymienionych
form przy szerokim wykorzystywaniu aktywizujgcych form ksztaftcenia oraz
indywidualizacji procesu dydaktycznego.
Organizator zapewnia program ksztatcenia, o ktérym mowa w § 2 oraz przygotowuje
kalkulacje kosztéw zawierajgcy szacowane koszty niezbedne do uruchomienia ksztatcenia,
stanowigcy zatacznik nr 2 do zarzgdzenia. Kalkulacje kosztéw Organizator przekazuje do
akceptacji Kwestora w terminie do 7 dni roboczych przed planowanym uruchomieniem
szkolenia/kursu.
Na wniosek Organizatora Prorektor ds. Rozwoju i Wspdtpracy z Otoczeniem wydaje
decyzje o powotaniu szkolenia/kursu otwartego, wyznacza koordynatora szkolenia/kursu
oraz zatwierdza kalkulacje.

Zasady organizacji szkolenia/kursu zamknietego

§4
Szkolenia i kursy mogg by¢ prowadzone wspdlnie z podmiotami zewnetrznymi.
W przypadku organizowania szkoleri/kurséw wspdlnie z podmiotem zewnetrznym zasady
ich organizacji i zadania poszczegélnych stron okresla porozumienie lub umowa
o przeprowadzenie szkolenia/kursu, wskazujgce w szczegdlnosci:
1) program szkolenia/ kursu,
2) zasady rekrutacji (jesli przewidziano),
3) zasady prowadzenia,
4) warunki ukonczenia,
5) sposoby ich finansowania oraz rozliczania kosztéw i przychodéw.
Organizator zapewnia program ksztatcenia, o ktérym mowa w § 2 oraz przygotowuje
kalkulacje kosztdw zawierajgca szacowane koszty niezbedne do uruchomienia ksztatcenia,
stanowigcg zatgcznik nr 2 do zarzadzenia. Kalkulacje kosztéw Organizator przekazuje do
akceptacji Kwestora w terminie do 7 dni roboczych przed planowanym uruchomieniem
szkolenia/kursu.
Na wniosek Organizatora Prorektor ds. Rozwoju i Wspétpracy z Otoczeniem podejmuje
decyzje o uruchomieniu szkolenia/kursu zamknietego, wyznacza koordynatora
szkolenia/kursu oraz zatwierdza kalkulacje.



Odptatnosé za szkolenia/kursy

§5
Ksztatcenie na szkoleniach i kursach jest odptatne.
Wynagrodzenia wyktadowcéw i treneréw zatrudnionych w ramach umoéw

cywilnoprawnych sg ustalane w wysokosci okreslonej odrebnym zarzagdzeniem Rektora.
W terminie 30 dni po zakorczeniu szkolenia/kursu Organizator sporzadza rozliczenie
zrealizowanych przychodéw/kosztow i zysku, ktére przedktada do akceptacji Kwestora.
Rozliczenie moze nastapi¢ po uprzednim przekazaniu wszystkich dokumentow
finansowych (rachunki, faktury) do Kwestury.

W przypadku powstania nadwyzki przychodéw nad kosztami po rozliczeniu szkolen/
kurséow nadwyzka ta pozostaje w dyspozycji:

1) Uniwersytetu (Rektora) — 40%,

2) Organizatora — 30%,

3) Koordynatora szkolenia/kursu 30%.

Srodki finansowe, o ktérych mowa w ust. 4 moga by¢ wykorzystywane na cele zwigzane
z rozwojem zawodowym pracownikéw Uniwersytetu, na zakup materiatéw i sprzetu lub
inne cele zgodnie z zatwierdzonym planem rzeczowo-finansowym.

Srodki finansowe, o ktérych mowa w ust. 4 powinny zostaé wykorzystane przez
Organizatora i Koordynatora szkolenia/kursu nie pdzniej niz do 31 grudnia nastepnego
roku kalendarzowego po zrealizowaniu szkolenia. W szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach Prorektor ds. Rozwoju i Wspdtpracy z Otoczeniem moze wyrazi¢ zgode na
wykorzystanie Srodkéw w pdzniejszym terminie.

Postanowienia kornicowe
§6
W przypadku przeksztatcenia lub likwidacji szkolenia/kursu stosuje sie tryb jak przy jego
powotywaniu.

W sprawach nieuregulowanych niniejszym zarzgdzeniem decyzje podejmuje Prorektor ds.
Rozwoju i Wspdtpracy z Otoczeniem.

§7

Promocje oferty szkolen i kurséw otwartych prowadzi Organizator.

§8

Traci moc zarzadzenie Nr 74/19 z dnia 09 lipca 2019 roku w sprawie organizacji kurséw
doksztatcajgcych i szkolen w Uniwersytecie Ekonomicznym w Katowicach.
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Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Rektor

(-) prof. dr hab. inz. Celina M. Olszak



