R-0161-128/21
Zarzadzenie Nr 128/21

z dnia 29 wrzesnia 2021 roku Rektora Uniwersytetu Ekonomicznego w Katowicach
w sprawie zasad funkcjonowania Uniwersytetu Ekonomicznego w Katowicach w semestrze
zimowym roku akademickiego 2021/2022

Na podstawie art. 23 ust. 2 pkt 2 w zwigzku z art. 50 ust. 1, art. 51 ust. 1 i art. 67 ust. 4
ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2021 r.
poz. 478, z pdin. zm.), rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 6 maja 2021 r. w sprawie
ustanowienia okreslonych ograniczen, nakazéw i zakazéw w zwigzku z wystgpieniem stanu
epidemii (Dz. U. z 2021 r. poz. 861, z pdéin. zm.), art. 3 ustawy z dnia 2 marca 2020 r.
o szczegblnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem
COVID-19, innych choréb zakainych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych
(t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1842, z pdzn. zm.) oraz § 15 Statutu Uniwersytetu Ekonomicznego
w Katowicach zarzqdzam, co nastepuje:

I.  KSZTALCENIE

§1

1. Ksztatcenie w Uniwersytecie Ekonomicznym w Katowicach, zwanym dalej
,Uniwersytetem”, na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych pierwszego i drugiego
stopnia odbywa sie w formie hybrydowej, tj.:

1) w formie stacjonarne;j:

a) na kierunkach polsko- i anglojezycznych — ¢wiczenia lub laboratoria oraz zajecia
z wychowania fizycznego,

b) na kierunkach i specjalnosciach anglojezycznych — réwniez wyktady, z wyjgtkiem
wyktaddw na kierunku International Business (I stopien), na ktdrym utworzona
zostata wiecej niz jedna grupa studentéw;

2) w formie zdalnej (z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ przy
wykorzystaniu infrastruktury i oprogramowania zapewniajgcych synchroniczng

i asynchroniczng interakcje miedzy studentami i osobami prowadzacymi zajecia):

a) wykfady (w tym wykfady dla studentéw kierunku International Business na
studiach | stopnia, na ktdrym utworzona zostata wiecej niz jedna grupa
studentow),

b) seminaria,

c) lektoraty,

d) konsultacje.

2. Zajecia na kierunkach i specjalnosciach anglojezycznych oraz w ramach programu
Euroclasses co do zasady s prowadzone w formie stacjonarnej. W zajeciach
prowadzonych w jezyku angielskim uczestniczg studenci, ktérzy biorg udziat w wymianie
zagranicznej oraz studenci zagraniczni realizujgcy w Uniwersytecie petny cykl ksztatcenia.

3. Wykfady i lektoraty odbywajg sie zgodnie z ustalonym harmonogramem zajec.

4. Konsultacje (w dotychczas obowigzujgcym wymiarze, tj. co najmniej dwéch godzin
dydaktycznych w tygodniu) oraz seminaria odbywajg sie w terminach wskazanych przez
prowadzgcego zajecia na jego profilu na stronie internetowej Uniwersytetu.

5. Praktyki na studiach odbywajg sie w formie ustalonej przez dziekana Kolegium Studiéw.



6. Nadzor nad prawidtowym przebiegiem zaje¢ na studiach pierwszego i drugiego stopnia
sprawuje dziekan Kolegium Studiéw.

§2
1. Ksztatcenie na studiach doktoranckich oraz w Szkole Doktorskiej w Uniwersytecie
prowadzone jest w formie stacjonarne;.
2. Sposdb organizacji zajec na studiach doktoranckich i w Szkole Doktorskiej okresla dziekan
Szkoty Doktorskiej.

§3
1. Ksztatcenie na studiach podyplomowych, kursach i szkoleniach jest prowadzone -
w zaleznosci od kierunku — stacjonarnie, zdalnie lub hybrydowo.
2. Decyzje w sprawie okreslonej formy prowadzenia zaje¢ podejmuje prorektor wtasciwy
do spraw rozwoju na uzasadniony wniosek kierownika studidw podyplomowych lub innej
formy ksztatcenia.

§4
1. Zajecia realizowane w ramach Ekonomicznego Uniwersytetu Dzieciecego sg prowadzone
hybrydowo.
2. Zajecia realizowane w ramach programu Ekonomii dla Liceum i Technikum oraz
Uniwersytetu Ekonomicznego Trzeciego Wieku sg prowadzone w trybie stacjonarnym.
3. Plan prowadzenia zaje¢ dla poszczegdlnych programéw przygotowuje Centrum
Ksztafcenia przez Cate Zycie.

§5
Uniwersytet zastrzega sobie prawo do:
1) prowadzenia wszystkich zaje¢ w formie stacjonarnej w siedzibie Uniwersytetu lub filii;
2) wprowadzenia realizacji wszystkich zaje¢ w formie zdalnej.

§6

1. Do zaje¢ prowadzonych w trybie zdalnym nalezy wykorzystywac platforme e-learningowa
Google Workspace (dawne G-Suite dla Szkét i Uczelni).

2. Platformy inne niz okreslona w ust. 1, np. Moodle, Microsoft Teams, mogg by¢
wykorzystywane pomocniczo do prowadzenia zaje¢, w szczegdlnosci do zamieszczenia
materiatdow dodatkowych dla studentéw oraz przeprowadzania quizéw, testow
i weryfikacji efektéw uczenia sie. Prowadzacy zajecia umieszcza na platformie Google
Workspace linki do platform, o ktérych mowa w zdaniu pierwszym.

3. Zobowigzuje sie prowadzgcego zajecia do dofgczenia wirtualnego nauczyciela do kazdych
zajec utworzonych na platformie Google Classroom.

§7
1. Student lub doktorant, ktéry z przyczyn technicznych nie ma mozliwosci uczestniczenia
w obowigzkowych zajeciach wynikajgcych z regulaminu studidow w formie ksztatcenia
na odlegto$é, musi zgtosic ten fakt prowadzgcemu zajecia.
2. Uniwersytet, na wniosek studenta ztozony w Dziekanacie Kolegium Studidéw lub
doktoranta ztozony w Dziekanacie Szkoty Doktorskiej, moze udostepnié stanowiska
komputerowe w Centrum Nowoczesnych Technologii Informatycznych, zwanym dalej



»CNTI”. Wtasciwy dziekanat, po uzgodnieniu z Dziatem Planowania Dydaktyki
na zasadach okreslonych w § 9 ust. 3, informuje studenta lub doktoranta o podjetej
decyzji.

Student i doktorant sg zobowigzani do biezgcego uzupetniania zaje¢, o ktdrych mowa
w ust. 1, na zasadach okres$lonych przez prowadzacego, o ile nie uzyskajg zgody na
korzystanie ze stanowisk komputerowych w CNTI.

Studenci i doktoranci korzystajgcy ze stanowisk komputerowych w CNTI sg zobowigzani
do przestrzegania obowigzujgcych wymogdw sanitarnych, pod rygorem braku mozliwosci
skorzystania ze stanowiska komputerowego.

§8
Zajecia dla studentéw studidw pierwszego i drugiego stopnia beda prowadzone:
1) dla studentéow studiéw stacjonarnych pierwszego i drugiego stopnia — od dnia
1 pazdziernika 2021 r,;
2) dla studentéw pierwszego roku studidéw niestacjonarnych pierwszego i drugiego
stopnia — od dnia 6 listopada 2021 r.;
3) dla studentéw wyzszych lat studidw niestacjonarnych pierwszego i drugiego stopnia —
od dnia 2 pazdziernika 2021 .
Plany zaje¢ dla studentéow studiow pierwszego i drugiego stopnia, studiéw
doktoranckich, uczestnikéw Szkoty = Doktorskiej oraz uczestnikdw  studidéw
podyplomowych zostang udostepnione w Wirtualnej Uczelni co najmniej 7 dni przed
rozpoczeciem zajec.
Na pierwszych zajeciach prowadzacy ma obowigzek przedstawi¢ studentom
i doktorantom wymagania konieczne do rozliczenia ich semestralnej pracy oraz metody
weryfikacji osiggnietych efektéw uczenia sie. Sposéb przeprowadzenia zaliczen
koricowych i egzamindw zostanie podany do wiadomosci studentdow najpdzniej
2 tygodnie przed rozpoczeciem sesji egzaminacyjne;.
Sposéb prowadzenia ewaluacji zaje¢ zostanie podany przez prowadzgcego zajecia
studentom i doktorantom na dwa miesigce przed rozpoczeciem sesji egzaminacyjne;j.
Whioski, podania i odwotania sktadane do rektora, dziekana Kolegium Studiéw, dziekana
Szkoty Doktorskiej lub kierownika studidw podyplomowych nalezy kierowaé drogg
mailowg, odpowiednio na adresy wtasciwych biur lub dziekanatéw. W uzasadnionych
przypadkach student, doktorant, uczestnik moze stawic¢ sie osobiscie w Uniwersytecie po
wczesniejszym mailowym uzgodnieniu terminu.

§9
Swiadczenie pracy dydaktycznej przez nauczycieli akademickich odbywa sie zgodnie
z obowigzujgcym planem zajeé, przy czym prowadzenie zajeé¢ w trybie zdalnym wymaga
interaktywnego kontaktu prowadzgcego ze studentem, doktorantem lub uczestnikiem
innych form ksztatcenia.
Do zmiany terminu zaje¢ stosuje sie procedury okre$lone w zarzadzeniu rektora
w sprawie zasad wykonania zajec¢ dydaktycznych i konsultacji w przypadku nieobecnosci
nauczyciela akademickiego.
Uniwersytet moze udostepni¢ prowadzacym zajecia stanowiska komputerowe
umozliwiajgce przeprowadzenie danych zaje¢ w formie ksztatcenia na odlegtos¢ w CNTI.
Potrzebe udostepnienia stanowiska komputerowego nalezy zgtosié¢ do Dziatu Planowania
Dydaktyki na adres plany.zajec@ue.katowice.pl.



WYIJAZDY | PRZYJAZDY KRAJOWE | ZAGRANICZNE

§10
Rektor moze wyrazi¢ indywidualng zgode na krajowe wyjazdy studentéw, doktorantéw
i nauczycieli akademickich oraz przyjazdy zaproszonych gosci. W przypadku pracownikow
niebedacych nauczycielami akademickimi, decyzje w sprawie wyjazdu stuzbowego
podejmuje kanclerz.

§11
1. Dopuszcza sie mozliwos¢ wyjazddw zagranicznych:

1) studentéw, absolwentéw i doktorantéw, ktérzy zostali zakwalifikowani na studia
i praktyki zagraniczne;

2) pracownikéw, studentéw, doktorantdw oraz oséb niebedgcych pracownikami
na podstawie indywidualnej decyzji prorektora wtasciwego do spraw wspodtpracy
miedzynarodowej wyrazonej na ,Wniosku o wyjazd zagraniczny”. Prorektor,
podejmujac decyzje w sprawie wyjazdu zagranicznego, bierze pod uwage sytuacje
epidemiczng w danym kraju i regionie oraz rekomendacje Ministerstwa Spraw
Zagranicznych, zwanego dalej ,MSZ”, oraz Gtéwnego Inspektoratu Sanitarnego,
zwanego dalej ,GIS”.

2. Osoba wyjezdzajgca za granice jest zobowigzana do:

1) dotaczenia do dokumentacji wyjazdowej podpisanego oswiadczenia stanowigcego
zatacznik Nr 1 lub 2 do niniejszego zarzadzenia;

2) zapoznania sie i przestrzegania uregulowan oraz wymogéw sanitarnych, w tym
zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19,
obowigzujgcych w kraju docelowym, jak i w krajach tranzytowych.

3. Do osbéb powracajgcych z wyjazdu zagranicznego stosuje sie przepisy § 20.

§12
1. Dopuszcza sie mozliwos¢ przyjazdu do Uniwersytetu osdb z zagranicy:

1) studentéw i doktorantéw, ktérzy zostali zakwalifikowani na studia, w tym w ramach
wymiany miedzynarodowej;

2) studentéw, absolwentow i doktorantéow w celu odbycia praktyk;

3) indywidualnych oséb zaproszonych z zagranicy na podstawie indywidualnej decyzji
prorektora wiasciwego do spraw wspdtpracy miedzynarodowej wyrazonej
na ,Whniosku dotyczgcym przyjazdu z zagranicy”. Prorektor, podejmujgc decyzje
w sprawie przyjazdu goscia zagranicznego, bierze pod uwage sytuacje epidemiczng
w danym kraju i regionie oraz rekomendacje MSZ i GIS.

2. Osoba, o ktorej mowa w ust. 1, jest zobowigzana do:

1) przedtozenia w pierwszym dniu pobytu w Uniwersytecie podpisanego oswiadczenia
stanowigcego zatgcznik Nr 3 lub 4 do niniejszego zarzadzenia;

2) zapoznania sie i przestrzegania uregulowan oraz wymogéw sanitarnych, w tym
zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19,
obowigzujgcych w Polsce oraz wymogdéw i wytycznych obowigzujgcych w tym
zakresie w Uniwersytecie.

3. Osoba, o ktérej mowa w ust. 1, w przypadku zaobserwowania u siebie objawdw
chorobowych takich jak gorgczka, kaszel, dusznosci, problemy z oddychaniem oraz
innych zwigzanych z podejrzeniem zakazenia wirusem SARS-CoV-2, jest zobowigzana



do niezwtocznego poinformowania (telefonicznie lub mailowo) o tym fakcie jednostki
przyjmujace;.

PRACA ZDALNA

§13
Swiadczenie pracy przez pracownikéw niebedgcych nauczycielami akademickimi odbywa
sie co do zasady w trybie stacjonarnym.
W okresie obowigzywania stanu zagrozenia epidemicznego albo stanu epidemii,
ogtoszonego z powodu COVID-19, oraz w okresie 3 miesiecy po ich odwotaniu kanclerz,
na wniosek kierownika jednostki organizacyjnej lub z wtasnej inicjatywy, moze polecié
pracownikowi wykonywanie pracy okreslonej w umowie o prace, poza miejscem jej
statego wykonywania (praca zdalna).
Whniosek, o ktérym mowa w ust. 2, nalezy przesyta¢ na adres mailowy
kanclerz@ue.katowice.pl.
Dopuszczalno$¢ swiadczenia pracy zdalnej w okresie obowigzkowej kwarantanny albo
izolacji w warunkach domowych okreslajg przepisy ustawy z dnia 2 marca 2020 r.
o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem
i zwalczaniem COVID-19, innych chordéb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji
kryzysowych.

§14

Wykonywanie pracy zdalnej moze zostac polecone, jezeli:
1) pracownik ma umiejetnosci do jej wykonywania;
2) pracownik ma mozliwosci techniczne oraz lokalowe do wykonywania takiej pracy;
3) rodzaj wykonywanej pracy to umozliwia;
4) pracownik deklaruje gotowos¢ do pracy przy wykorzystaniu sprzetu prywatnego lub

posiada przenos$ny sprzet stuzbowy.
Praca zdalna jest realizowana przy wykorzystaniu sprzetu oraz oprogramowania
niezbednego do wykonywania przydzielonych zadan oraz umozliwiajgcego
komunikowanie sie na odlegtosé.
Pracownik wykonujgcy prace w trybie zdalnym postuguje sie stuzbowg poczta
elektroniczng z zachowaniem zasad bezpieczeristwa danych osobowych oraz jest
zobowigzany do aktywowania przekierowania stuzbowego numeru telefonu.
Pracownik wykonujgcy prace w trybie zdalnym wykorzystujgcy urzagdzenia prywatne jest
zobowigzany do zabezpieczenia ich hastem, biezgcej aktualizacji systemu operacyjnego
oraz oprogramowania antywirusowego.
W ramach wykonywania pracy zdalnej nalezy korzysta¢ wyfacznie z dostepu
do zaufanych sieci teleinformatycznych. Niedozwolone jest korzystnie z otwartych sieci
bezprzewodowych typu hotspot.
Podczas wykonywania pracy zdalnej nalezy zachowa¢ szczegdlng ostroznosé
w zakresie mozliwosci wystgpienia atakéw o charakterze cybernetycznym oraz
socjotechnicznym.
W celu ochrony i zgodnego z prawem przetwarzania danych osobowych praca zdalna jest
wykonywana z zachowaniem postanowien Polityki Ochrony Danych Osobowych
w Uniwersytecie Ekonomicznym w Katowicach, jak réwniez zalecen wydawanych
w tym przedmiocie.



w

Iv.

W ramach wykonywania pracy zdalnej nalezy zadbad o skuteczne i bezpieczne
archiwizowanie dokumentéw — zarowno dokumentacji papierowej, jak i elektronicznej,
z zastrzezeniem nieprzechowywania ich trwale w zasobach prywatnych. Po zakorniczeniu
okresu pracy zdalnej zobowigzuje sie pracownika do przeniesienia dokumentéow do
uczelnianych zasobdw.

Zasady pracy zdalnej okreslone w ust. 1-8 stosuje sie odpowiednio do nauczycieli
akademickich.

§15
W ramach pracy zdalnej bezposredni przetozony zleca pracownikowi zadania do
wykonania, z zachowaniem obowigzujgcych pracownika godzin pracy i zgodnie
z rozktadem jego czasu pracy.
Pracownik wykonujgcy prace zdalng prowadzi ewidencje wykonanych czynnosci, przy
wyszczegolnieniu ich opisu, daty oraz czasu ich wykonania.
Ewidencje, o ktérej mowa w ust. 2, zatgcza sie do miesiecznej ewidencji czasu pracy.
Pracownik wykonujgcy prace zdalng sktada jednorazowo oswiadczenie, ktérego wzor
okresla zatgcznik Nr 5 do niniejszego zarzadzenia. Oswiadczenie przekazywane jest do
Biura Zarzadzania Kadrami.
Bezposredni przetozony odpowiada za przeprowadzanie biezgcej kontroli merytorycznej
pracownika wykonujgcego prace zdalng. W przypadku stwierdzenia przez
bezposredniego przetozonego nienalezytego wykonywania obowigzkéw pracowniczych
przez pracownika, kanclerz, na wniosek bezposredniego przetozonego lub z witasnej
inicjatywy, moze odwotac pracownika z wykonywania pracy zdalnej.
Wykonywanie pracy w trybie zdalnym nie wyklucza mozliwosci zobowigzania pracownika
przez kanclerza, dziatajgcego na wniosek bezposredniego przetozonego lub z wtasnej
inicjatywy, do stawienia sie w miejscu pracy.

ZASADY BEZPIECZENSTWA SANITARNEGO

§ 16
Przy wejsciach do budynkéw Uniwersytetu obowigzuje nakaz dezynfekcji rgk lub
zaktadania rekawic jednorazowych.
Osoby przebywajgce na terenie Uniwersytetu sg zobowigzane do przestrzegania
wymogow bezpieczenstwa sanitarnego wynikajgcych z przepiséw prawa powszechnie
obowigzujgcego, w szczegdlnosci przepisow w sprawie ustanowienia okreslonych
ograniczen, nakazow i zakazéw w zwigzku z wystgpieniem stanu epidemii, w tym nakazu
zakrywania ust i nosa przy pomocy maseczki.
W miejscach ogélnodostepnych na terenie Uniwersytetu zaleca sie zachowanie dystansu
miedzy osobami wynoszgcego co najmniej 1,5 m.
Studenci, doktoranci, uczestnicy studiéw podyplomowych oraz innych form ksztatcenia
zobowigzani sg do zakrywania ust i nosa przy pomocy maseczki podczas zajec
dydaktycznych, pod rygorem niedopuszczenia do zajec.
Nakazu, o ktérym mowa w ust. 4, nie stosuje sie do nauczycieli akademickich oraz innych
0sOb prowadzacych zajecia dydaktyczne.
Zaleca sie regularne wietrzenie pomieszczen, w ktérych odbywajg sie zajecia
dydaktyczne, w szczegdlnosci w przerwach miedzy zajeciami.



§17
Zawiesza sie dziatalnos¢ ptywalni Uniwersytetu.
Korzystanie z zasobdow bibliotecznych odbywa sie przy zachowaniu obowigzujgcych
wymogow sanitarnych w sposéb okreslony przez dyrektora Biblioteki. Zasady korzystania
ze zbioréw opublikowane zostang na stronie internetowej Biblioteki.

§18

Organizowanie przez Uniwersytet wydarzen i uroczystosci w trybie stacjonarnym,
w szczegolnosci konferencji naukowych, sympozjow, wyktaddéw otwartych, imprez
kulturalnych, artystycznych i sportowych, wymaga uzyskania zgody rektora.
Nie wymaga uzyskania zgody rektora odbywanie w trybie stacjonarnym posiedzen
i spotkan w szczegdlnosci:
1) organodw kolegialnych Uniwersytetu;
2) komisji, zespotéw i innych gremiéw powotywanych przez organy Uniwersytetu;
3) organdw kolegialnych samorzadu studenckiego i doktorantéw;
4) komisji, zespotéw i innych gremiéw powotywanych przez organy samorzadu

studenckiego lub doktorantdow;
5) két naukowych i organizacji studenckich i doktorantéw;
6) komisji i innych gremidow dziatajgcych na podstawie statutu.
Organizatorzy wydarzen, o ktérych mowa w ust. 1 i 2, odpowiadajg za przestrzeganie
wymogoéw bezpieczenstwa sanitarnego wynikajacych z przepiséw prawa powszechnie
obowigzujgcego.
Organizatorzy wydarzen, o ktérych mowa w ust. 1 i 2, sporzadzajg liste oséb biorgcych
udziat w wydarzeniu, posiedzeniu lub spotkaniu.

§19
Wizyty interesantéw nalezy ograniczy¢ do niezbednego minimum, realizujgc obstuge
w sposob zdalny. W przypadku koniecznosci obstugi stacjonarnej interesantow,
kierownik jednostki organizacyjnej wyznacza miejsce jej prowadzenia, zasady przyjec
oraz prowadzenia ewidencji interesantow.
Obstuge administracyjng pracownikéw, studentéw, doktorantdw, uczestnikéw studidw
podyplomowych oraz kurséw i szkolen nalezy prowadzi¢ giéwnie za pomocg srodkow
porozumiewania sie na odlegtosc.
Cztonkowie organizacji studenckich majg dostep do przydzielonych im pomieszczen,
z zachowaniem obowigzujgcych wymogdw sanitarnych.

§20
Pracownik Uniwersytetu jest zobowigzany do niezwtocznego poinformowania
telefonicznie lub mailowo kierownika jednostki organizacyjnej o podejrzeniu
zachorowania wywotanego przez wirusa SARS-CoV-2 lub o fakcie objecia kwarantanna.
Kierownik jednostki organizacyjnej zobowigzany jest przekazaé informacje o chorobie
pracownika bez zbednej zwtoki na adres infocovid@ue.katowice.pl.



§21

1. Nalezy przestrzega¢ rekomendacji GIS dotyczacych podstawowych $rodkéw ochronnych
przeciwko wirusowi SARS-CoV-2.

2. Procedure postepowania w przypadku wystgpienia objawéw chorobowych COVID-19
u studentéw, doktorantéw, uczestnikdw studiow podyplomowych i innych form
ksztatcenia oraz pracownikdw okresla zatacznik Nr 6 do niniejszego zarzadzenia.

3. Kierownik jednostki organizacyjnej jest zobowigzany do:

1) codziennego zapoznawania sie z aktualnymi komunikatami wydawanymi przez GIS
i Uniwersytet;
2) utrzymywania kontaktu z pracownikiem i nadzorowania efektéw jego pracy zdalne;.

PRZEPISY KONCOWE

§22
Przepisy niniejszego zarzgdzenia stosuje sie odpowiednio do oséb prowadzacych zajecia
na podstawie umowy cywilnoprawnej, o ile zapisy tej umowy nie stanowig inacze;j.

§23
W sprawach nieuregulowanych niniejszym zarzadzeniem stosuje sie przepisy prawa
powszechnie obowigzujgcego oraz wytyczne w zakresie zapobiegania, przeciwdziatania
i zwalczania COVID-19.

§24
Traci moc zarzadzenie Nr 7/21 z dnia 8 lutego 2021 roku w sprawie zasad funkcjonowania
Uniwersytetu Ekonomicznego w Katowicach w semestrze letnim roku akademickiego

2020/2021 (z pézn. zm.).

§25
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 pazdziernika 2021 r.

Rektor

(-) prof. dr hab. inz. Celina M. Olszak



