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Efekty uczenia si¢ dla kierunku Informatyka studia I stopnia profil ogélnoakademicki
(zgodnie ze stanem prawnym obowigzujacym do roku akademickiego 2018/19 programy ksztatcenia
oparte sg na efektach ksztatcenia).
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Symbol efektu Opis efektu kierunkowego
kierunkowego

INF1_WO01 Ma ogolng wiedze w zakresie podstawowych koncepcji, zasad i
teorii wtasciwych dla teoretycznych i technicznych podstaw
informatyki.

INF1_WO02 Zna techniki matematyki wyzszej w zakresie niezbednym dla

ilosciowego opisu, zrozumienia oraz modelowania problemoéw o
Srednim poziomie ztozonosci.

INF1_WO03 Rozumie oraz potrafi wyttumaczy¢ opisy prawidtowosci, zjawisk i
procesow wykorzystujgce jezyk matematyki.
INF1_WO04 Zna podstawowe metody obliczeniowe stosowane do

rozwigzywania typowych probleméw z zakresu informatyki oraz
przyktady praktycznej implementacji takich metod z wykorzystaniem
odpowiednich  narzedzi  informatycznych; zna  podstawy
programowania oraz inzynierii oprogramowania.

INF1_WO05 Zna podstawowe aspekty budowy i dziatania systeméw
komputerowych oraz ich cyklu zycia.

INF1_WO06 Zna podstawowe zasady bezpieczenstwa i higieny pracy.

INF1_WO07 Ma podstawowg wiedze dotyczacg uwarunkowan prawnych i
etycznych zwigzanych z dziatalnoscia zawodowg, naukowg i
dydaktyczna.

INF1_WO08 Zna i rozumie podstawowe pojecia i zasady z zakresu prawa
autorskiego.

INF1_WO09 Zna ogoélne zasady tworzenia i rozwoju form indywidualnej

przedsiebiorczosci, wykorzystujgcej wiedze z zakresu informatyki,
zarzgdzania, ekonomii.

INF1_W10 Zna podstawy teorii baz danych i hurtowni danych.

INF1_W11 Ma ogodlng wiedze w zakresie trendéw rozwojowych w informatyce
oraz zastosowan technologii informatycznych.

INF1_W12 Ma ogélng wiedze w zakresie podstawowych koncepcji, zasad i
teorii wkasciwych dla nauk spotecznych, a w szczegdlnosci nauk
ekonomicznych.

INF1_W13 Ma podstawowg wiedze na temat struktur i instytucji spotecznych, w
tym zwtaszcza struktur gospodarczych i instytucji ekonomicznych,
relacji miedzy tymi strukturami.

INF1_UO01 Potrafi wykorzystywaé twierdzenia i metody dla analizy problemoéw
oraz okreslania ich mozliwych rozwigzan w dziedzinie informatyki.

INF1_U02 Potrafi formutowa¢ wnioski na bazie prowadzonych analiz
ilosciowych.

INF1_UO03 Posiada umiejetno$¢ analizowania i syntetyzowania wynikow
uzyskanych na podstawie zaplanowanych i realizowanych prostych
badan.

INF1_U04 Potrafi wykorzystywaé¢ poznane jezyki programowania oraz pakiety

oprogramowania do rozwigzywania specyficznych problemow
zwigzanych z aktywnoscig zawodowa.

INF1_UO05 Posiada umiejetno$¢ tworzenia opracowan przedstawiajgcych
okreslony problem dotyczgcych dziedziny informatyki.

INF1_U06 Potrafi porozumiewac¢ sie w $rodowisku zawodowym oraz innych
srodowiskach, a takze prezentowa¢ w zrozumialy sposob
podstawowe fakty z dziedziny informatyki.

INF1_UO07 Posiada umiejetnos¢ samodzielnego uczenia sieg.

INF1_UO08 Potrafi pozyskiwa¢ informacje z literatury, Internetu oraz innych
wiarygodnych zrodet dla celu opracowywania typowych prac
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pisemnych (takze w jezyku obcym), dotyczacych podstawowych
problemoéw i zagadnien z obszaru informatyki.

Potrafi pozyskiwa¢ informacje z literatury, Internetu oraz innych
wiarygodnych zrédet dla celu wystgpien ustnych (takze w jezyku
obcym), dotyczacych podstawowych probleméw i zagadnien z
obszaru informatyki.

Posiada umiejetnosci w zakresie jezyka obcego, zgodnie z
wymogami okreslonymi dla poziomu B2.

Potrafi trafnie wykorzystywa¢ wzorce projektowe w procesie
projektowania i budowy oprogramowania.

Posiada  umiejetnos¢  wieloaspektowej  analizy
funkcjonalnego oraz architektury systemu informatycznego.

zakresu

Potrafi przy wykorzystaniu odpowiednich metod, technik i rozwigzan
informatycznych zaprojektowac, zbudowa¢ system informatycznych
lub jego fragment.

Potrafi przygotowa¢ model prostego systemu w wybranej notac;ji lub
narzedziu.

Posiada umiejetnos¢ modelowania struktur danych.

Posiada znajomos¢ podstawowych technik algorytmicznych dla
analizowania poprawnosci kodu oraz optymalizowania jego
ztozonosci obliczeniowe;j.

Posiada umiejetnos¢ wykorzystania grafiki komputerowej oraz
technik multimedialnych w wizualizaciji i analizie danych.

Potrafi identyfikowaé, opisywac i interpretowac zjawiska i procesy
gospodarcze wraz z ich uwarunkowaniami.

Potrafi wykorzystywa¢ podstawowg wiedze teoretyczng w celu
analizowania i interpretowania probleméw gospodarczych, a takze
proponowac rozwigzania tych probleméw.

Posiada umiejetnos¢ postugiwania sie metodami i narzedziami
matematycznymi, statystycznymi i informatycznymi niezbednymi do
analizy zjawisk gospodarczych.

Rozumie potrzebe i dostrzega mozliwosci rozwoju zawodowego,
poprzez ciggte doksztatcanie sie i pozyskiwanie wiedzy z
dostepnych zrodet.

Potrafi pracowa¢ w zespole, przyjmujgc w jego ramach
zréznicowane role i zakresy odpowiedzialnosci w ramach
wspolnego projektu.

Potrafi w odpowiedni sposob zaplanowaé realizacje podjetych
zadan  wiasnych, badz zleconych, poprzez ustalenie
harmonograméw i hierarchii dziatan pozwalajgcej na ich realizacje.
Potrafi podejmowa¢ swiadome i trafne decyzje w réznorodnych
warunkach, w szczegoélnosci w warunkach ograniczonej wiedzy i
zasoboéw (czas), identyfikujgc i w odpowiednim czasie rozwigzujac z
wykorzystaniem dostepnych narzedzi i technologii informatycznych,
zadania zwigzane ze specjalnoscia zawodowg. Posiada
umiejetnos¢  natychmiastowego reagowania na  sytuacje
niespotykane i awarie.

Rozumie potrzebe i jest Swiadom koniecznosci bezustannego
podnoszenia nabytych kompetencji zawodowych, osobistych i
spotecznych  niezbednych do efektywnego wykorzystania
dynamicznie rozwijajgcych sie technologii informatycznych.

Jest Swiadom spotecznych i psychologicznych uwarunkowan
wdrazania i utrzymywania narzedzi informatycznych, w
réznorodnych obszarach zastosowan. Ma $wiadomos¢ norm
prawnych i zasad postepowania zgodnego z etykg zawodows,
dochowania tajemnicy zawodowej, a takze umiejetnosc
poszanowania roznorodnosci pogladow i kultur.

Rozumie potrzebe i dostrzega mozliwosci optymalizacji wynikéw
podejmowanych zadan w ramach posiadanych kompetenciji.
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Prezentacja uczelni

Uniwersytet Ekonomiczny w Katowicach jest uczelnia o wieloletnich tradycjach.
Uniwersytet kontynuuje tradycje Wyzszej Szkoty Ekonomicznej, utworzonej w 1937 r.. Jest
jedng z pigciu panstwowych uczelni ekonomicznych w kraju i najwigkszg uczelnig w regionie
ksztalcgcg w zakresie nauk spoteczno-ekonomicznych ponad 11 000 studentéw na pigciu
wydziatach: Biznesu, Finansé6w 1 Administracji, Ekonomii, Zarzadzania, Finanséw i
Ubezpieczen oraz Informatyki i Komunikacji.

Wydziat Informatyki i Komunikacji jest najmtodsza jednostkg organizacyjng Uniwersytetu
Ekonomicznego, utworzong Uchwatg Senatu (US) w dniu 29.01.2009 r. Wydziat prowadzi trzy
kierunki studiow I i II stopnia: Informatyka i Ekonometria (od momentu powstania),
Informatyka (od roku ak. 2009/2010 I stopien i od roku akademickiego 2015/16) oraz
Dziennikarstwo i Komunikacja Spoteczna (od roku akademickiego 2010/2011). W ramach
prowadzonych kierunkéw uruchomione sa zréznicowane specjalnosci. Wydziat prowadzi
studia doktoranckie i studia podyplomowe. Wydziat posiada uprawnienia do nadawania stopni
naukowych doktora (od stycznia 2010r.) i doktora habilitowanego nauk ekonomicznych w
dyscyplinie nauk o zarzadzaniu (od czerwca 2016). Realizacja misji Wydziatu, w ktorej mowa
0 ksztalceniu absolwentow wyrdzniajacych si¢ wysokim profesjonalizmem i etyka zawodowa,
zdolnych sprosta¢ wyzwaniom jutra w erze spoteczenstwa i gospodarki wiedzy integrujacej si¢
Europy i globalizujacego si¢ $wiata wymusza stale monitorowanie poziomu jakosci programéw
studiow oraz wspotprace z otoczeniem Uczelni. Wynika to z dgzenia do komplementarnosci
oferty dydaktycznej, jej zgodnosci z oczekiwaniami otoczenia biznesowego oraz
strukturalizacji badan naukowych realizowanych w ramach Wydziatu.



Czes¢ |. Samoocena uczelni w zakresie spelniania szczegolowych Kkryteriow oceny
programowej na kierunku studiow o profilu ogélnoakademickim

Kryterium 1. Konstrukcja programu studiéw: koncepcja, cele ksztalcenia i efekty uczenia
sie
1.1. Koncepcja ksztalcenia na kierunku Informatyka

Studia na kierunku Informatyka (KI) (stopien I) zostaly powotane na podstawie US nr
25/2008/2009 [Zat. 1.1.1] i prowadzone sg przez Wydzial Informatyki i Komunikacji (WIiK).
Podjecie i prowadzenie KI na uczelni ekonomicznej jest podyktowane:

— szybkim rozwojem technologii informatycznych, ktéry jest efektem intensywnych
badan naukowych w tym obszarze oraz zastosowan we wszystkich obszarach zycia
spoteczno-gospodarczego,

— przewidywanym duzym zapotrzebowaniem firm branzy IT na programistow,
deweloperow, projektantow systemoOw informatycznych oraz innych specjalistow z
dziedziny informatyki,

— rosngcym zainteresowaniem studiami na kierunkach informatycznych absolwentow
szkot $rednich, w szczegdlnosci uczniow, ktorzy wybierajg fakultety matematyczno-
informatyczne, a ktorzy postrzegaja zawod informatyka jako atrakcyjny zaré6wno na
plaszczyznie mozliwos$ci samorealizacji jaki i materialne;j.

Studia I stopnia na Kl trwajg 6 semestrow. Absolwent otrzymuje tytut zawodowy licencjata
i jest przygotowany do podj¢cia pracy w charakterze zgodnym z ukonczong specjalnoscia.

Za podstawowy cel ksztalcenia na Kierunku przyjeto nabycie przez studentoéw wiedzy,
umiejetnosci z zakresu programowania, baz danych, inzynierii oprogramowania, tworzenia
I wdrazania systemow informatycznych, wykorzystania technik multimedialnych oraz podstaw
wiedzy dziedzinowej z zarzadzania, marketingu i finansoéw. To unikalne uzupehienie wiedzy
I kompetencji z zakresu informatyki wiedza ekonomiczng pozwala naszym absolwentom na
podejmowanie zadan w interdyscyplinarnych zespotach realizujacych przedsigwzigcia
informatyczne oraz na zajecie konkurencyjnej pozycji na rynku pracy.

Realizacja tak okreslonego celu wptyneta na konstrukcje programu studiow, w ktorym
przyjeto, iz przedmioty podstawowe (matematyka, statystyka) stanowig podstawe dla
studiowania przedmiotow kierunkowych. Kluczowe kompetencje studenci nabywaja na
przedmiotach kierunkowych, ktore z kolei s3 baza dla studiowania przedmiotow
specjalnosciowych.

Koncepcja nauczania na Kl przez kolejne lata ewoluowata, glownie w zwigzku z:
— prowadzeniem badan naukowych,
— zmianami w prawie i wprowadzeniem Ustawy 2.0,
— zmianami polityki dydaktycznej Uczelni,
— zaleceniami sformutowanymi po poprzedniej wizytacji PKA,
— diagnoza oczekiwan studentow oraz pracodawcow, a takze analizg sygnatow
nadchodzacych z rynku pracy.

Modyfikujac koncepcje ksztatcenia wykorzystano rowniez Kierunki Dziatan Strategicznych
Ministerstwa Cyfryzacji, informacje zebrane na portalach zajmujacych si¢ analizg rynku pracy
oraz raporty Instytutu Gartnera w zakresie przewidywanych trendéw w obszarze IT.



Wykorzystujac stopniowo rozwijany potencjal kadrowy WIIK oraz dokonujac zmian
zgodnie z projektem, a nastgpnie Ustawg 2.0, wprowadzono do najnowszego programu studiow
szereg przedmiotow kierunkowych, wyposazajacych studentow w wiedze 1 umiejgtnosci
zwigzane z innowacyjnymi IT takimi jak sztuczna inteligencja i maszynowe uczenie. Wiedze
o nich potaczono z poszukiwanymi na rynku umiejetnosciami i kompetencjami m.in. w zakresie
algorytmiki i programowania, tworzenia gier mobilnych i inteligentnych, zaawansowanej
analizie danych oraz wytwarzania oprogramowania zgodnie z najnowszymi tendencjami.
Koncepcja ksztalcenia zgodna jest z wspoOtczesnymi trendami nauczania informatyki w
osrodkach akademickich w kraju i zagranica.

W przygotowaniu koncepcji ksztalcenia biorg udziat zar6wno interesariusze zewn¢trzni jak
i wewnetrzni. Od roku 2012 roku w dyskusji nad koncepcja ksztalcenia na kierunkach
informatycznych brata udziat powotana przez dziekana WIiK Rada Programowa Kierunkow
Informatycznych, a od 2018 Rada Programowa Kierunku, w sklad ktorej wchodza:
przedstawiciele nauczycieli akademickich, pracodawcow, studentow, absolwentow oraz
menedzer i kurator kierunku jako jej przewodniczacy [Zat. 1.1.2].

Na ewolucje programu studiow na KI wpltyw miaty takze m.in. zapisy US nr 34/2011/2012
[Zal. 1.1.3] 1 nr 22/2017/2018 zawierajace wytyczne do zmian w programach studiow [Zat.
I.1.4a i 1.1.4b] oraz Ustalenia Procesu Bolonskiego, ze szczegdlnym uwzglednieniem
zagadnien standardéw i wskazowek dotyczacych zapewnienia jako$ci procesu ksztalcenia.
Wiaczajac si¢ aktywnie W proces zmian szkolnictwa wyzszego realizowano rowniez zmiany
programu studiow na Kierunku. Wobec zmian regulacji prawnych wynikajacych z nowej
ustawy Prawo o Szkolnictwie Wyzszym oraz oczekiwan studentéw i otoczenia gospodarczego
Uczelni, podjeto dziatania zmierzajace do wprowadzenia praktycznego profilu ksztatcenia
takze na | stopniu studiow (zob. szerzej II cze¢$¢ Raportu - Perspektywy rozwoju kierunku
studiow). Zajecia na KI prowadzg w przewazajacej czesci pracownicy WIIK. Katedrami
wiodacymi dla Kierunku sg katedry: Inzynierii Wiedzy, Projektowania i Analizy Komunikacji,
Informatyki, Badan Operacyjnych oraz Demografii i Statystyki Ekonomiczne;.

Studia na Kl obecnie oferowane przede wszystkim na uczelniach technicznych, gdzie
programy skupiaja si¢ na inzynierskich aspektach informatyki oraz na uniwersytetach, gdzie
ksztatcenie koncentruje si¢ przede wszystkim na teoretycznych zagadnieniach informatyki.
Unikatowy program nauczania dla kierunku Informatyka na Uniwersytecie Ekonomicznym w
Katowicach, poszerzajac efekty ksztalcenia z obszaru nauk technicznych i $cistych o wiedze 1
umiejetnosci z zakresu nauk spotecznych, jest wyrdzniajaca si¢ ofertg na rynku edukacyjnym,
jedng z bardzo nielicznych tego rodzaju oferta wsrdd uczelni wyzszych. Oferta ta — dzigki
kompetentnej kadrze dydaktycznej — jest dodatkowo wzbogacona duzg liczba zaje¢ zwigzanych
z innowacyjnymi technologiami informatycznymi: sztuczng inteligencja, maszynowym
uczeniem oraz programowaniem w najbardziej poszukiwanych na rynku jezykach: JAVA,
Python i C#.

Dzigki zaletom takiej konstrukcji programu ksztatcenia na Kierunku, udato si¢ pozyskac
dodatkowe fundusze w ramach projektow wspotfinansowanych ze srodkow Unii Europejskie;.
Pozwolity one rozszerzy¢ ofert¢ dydaktyczng na kierunku o dodatkowe szkolenia, staze,
wyposazenie laboratoriow. Projekty dedykowane studentom K1 w latach 2009-2015:

— Innowacyjni Informatycy — studia na kierunku zamawianym Informatyka - projekt
realizowany w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki, poddziatanie 4.1.2.
Celem projektu bylo zwigkszenie liczby absolwentow KI poprzez zapewnienie
odpowiedniej jakosci ksztatcenia 1 uatrakcyjnienie procesu dydaktycznego.



— Informatycy Uniwersytetu Ekonomicznego w Katowicach motorem regionalnej i
krajowej gospodarki opartej na wiedzy — projekt realizowany w ramach Priorytetu
V.

Profil absolwenta | stopnia studiéw, ksztaltuje si¢ na podstawie oferowanych do wyboru
specjalnosci oraz na podstawie sformutowanych ogdlnie celow ksztalcenia zwigzanych z
profilowaniem absolwentow. Absolwenci studiow 1 stopnia na Kl sg wyposazeni w
specjalistyczng wiedzg, kompetencje i umiejgtnosci z zakresu nowoczesnych, skutecznych oraz
efektywnych metod wytwarzania oprogramowania, a takze budowania systemow
informatycznych glownie dla biznesu i jednostek samorzadowych réznych szczebli. Program
studiow wraz z proponowanymi specjalno$ciami zostat zaprojektowany tak, aby w
maksymalnym stopniu odpowiada¢ na wyzwania wspolczesnej informatyki. Wszyscy studenci
kierunku obowigzkowo muszg posigs¢ glebokie kompetencje w zakresie programowania, baz
danych i tworzenia rozwigzan informatycznych. Ponadto na I stopniu ksztatcenia specjalnosé:

— Algorytmika i programowanie ktadzie szczegdlny nacisk na przygotowanie
studentow do rozwigzywania problemow na wszystkich etapach procesu wytwarzania
oprogramowania (od fazy specyfikacji wymagan, poprzez tworzenie kodu, po
testowanie 1 refaktoryzacje) zgodnie z najnowszymi metodykami wytwarzania
oprogramowania,

— Bazy danych i inZynieria danych ukierunkowano na ksztalcenie analitykéw —
specjalistow Data Science, wyposazonych nie tylko w wiedze programistyczng, ale
takze wiedze z zakresu analizy danych oraz na ksztalcenie deweloperéw systemow
bazodanowych i administratoréw baz danych,

— Programowanie gier i aplikacji mobilnych przygotowuje studentow do realizacji
zadan wytwarzania oprogramowania wykorzystujacego multimedia, produkcji gier
komputerowych oraz rozwijania hybrydowych aplikacji mobilnych,

— Zintegrowane systemy informatyczne zarzadzania ukierunkowana jest na
przygotowanie specjalistow z zakresu projektowania, wdrozenia, programowania w
wyspecjalizowanych jezykach, utrzymania 1 rozwoju ztozonych systemow
informatycznych.

Zwiazek z misja Uczelni i strategia Wydzialu Zarzadzania. K| bezposrednio wpisuje si¢

w misje UE w Katowicach [Zal. Misja UE], a takze w misj¢ WIiK [Zat. Strategia WIiK]. KI
wpisywal si¢ w obszar dziatan strategicznych okreslonych w 1 module Strategii WIiK w latach
2011-2017 [Zat. Strategia WIiK] oraz w nowg strategi¢ Uniwersytetu na lata 2018-2025 [Zat.
Strategia UE]. Kierunek wpisuje si¢ rowniez W Strategie internacjonalizacji Uniwersytetu
Ekonomicznego w Katowicach [Zal. Strategia Internacjonalizacji]. W oparciu o zapisy tych
dokumentoéw stworzono system wprowadzania wiedzy praktycznej do programow ksztalcenia
(dedykowane specjalnosci) i prowadzenia dziatan dydaktycznych zmierzajacych do osiagnigcia
stanu, w ktorym studenci beda dysponowa¢ wiedza, umiejgtno$ciami oraz sprecyzowanymi
oczekiwaniami co do swojej kariery zawodowej.

1.2. Badania naukowe w dziedzinie zwiazanej z kierunkiem Informatyka

Program studidow, zwlaszcza specjalizacji, wiagze si¢ badaniami prowadzonymi przez
pracownikow, ktorzy prowadzg zajecia na Kierunku. Sa one osadzone w dyscyplinie
informatyka techniczna i telekomunikacja, w dyscyplinie informatyka z dziedziny nauk
scistych oraz w kilku subdyscyplinach, takich jak: badania operacyjne, zarzadzanie projektem
czy przedsigbiorczo$¢, a takze w dyscyplinie nauki o zarzadzaniu i jakosci. W okresie
sprawozdawczym 2015-2018 byty realizowane nastepujace badania zwigzane z KI:

— Granty NCN - 14,
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— Projekty w ramach potencjatu badawczego — 37,
— Milodzi naukowcy — 5,

Zestawienie badan naukowych, finansowanych ze $rodkéw budzetu panstwa na nauke,
prowadzonych na WIiK w latach 2015-2018 zawarto w [Zat. 1.1.5-7]. Efektem podejmowanych
prac badawczych sg liczne publikacje w krajowych i zagranicznych czasopismach naukowych
(w tym réwniez z listy A MNiSW), monografie i opracowania zespotowe, a takze promocje
naukowe (zob. tez Kryterium 4). Dodatkowo, wyniki badan na biezaco wlaczane sg do tresci
programowych przedmiotow prowadzonych na KI, na studiach doktoranckich i
podyplomowych, a takze do zakresu prac kot naukowych skupiajacych studentow Kierunku.

1.3. Efekty ksztalcenia

Poczatkowo — US nr 50/2011/2012 [Zat. 1.1.8] — efekty ksztatcenia na KI przypisano do
nauk $cistych. Korygujac niedociaggni¢cia w zakresie minimum kadrowego wskazane przez ZO
PKA w trakcie akredytacji w lutym 2013, US nr 43/2012/2013 [Zal. 1.1.9], doskonalgca
koncepcje programu ksztatcenia na | stopniu wpisano w 3 obszary:

1. obszar nauk technicznych - 62% punktow ECTS,
2. obszar nauk $cistych - 30% punktow ECTS,
3. obszar nauk spotecznych - 8% punktow ECTS.

Wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne wigza si¢ Scisle z koncepcja ksztatcenia,
wynikami prowadzonych badan naukowych, a takze poziomem oraz profilem ksztalcenia.
Realizacja efektow ksztatcenia na Kierunku wynika z doboru treSci ksztatcenia i metod
nauczania. Znajduje to odzwierciedlenie w macierzy pokrycia trzech kategorii efektow oraz w
metodach dydaktycznych i sposobach weryfikacji efektow opisanych w sylabusach. Badanie
poziomu weryfikacji efektow ksztatcenia odbywa si¢ co roku, za ich realizacj¢ odpowiedzialny
jest Kurator kierunku. Metody weryfikacji efektow ksztalcenia sa zgodne z ustaleniami
zawartymi w sylabusach, tj. w Kartach Opisu Przedmiotu (KOP) (zob. szerzej Kryterium 3.5-
3.6.).

Dodatkowe informacje, ktore uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 1:
Przyjeta koncepcja ksztalcenia na KI zostata przedstawiona do oceny réwniez w ramach
konkursu Studia z Przysztoscig, gdzie uzyskata pozytywna oceng.
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Kryterium 2. Realizacja programu studiow: tresci programowe, harmonogram realizacji
programu studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztalcenia, praktyki
zawodowe, organizacja procesu nauczania i uczenia si¢

2.1.Tresci programowe

TresSci ksztalcenia

Zgodnie z przyjeta koncepcja ksztatcenia w programach studidw znajduja sie przedmioty
informatyczne oraz dotyczace metod ilosciowych, a takze z zakresu podstaw ekonomii w
stopniu niezbednym do rozumienia jezyka ekonomicznego i1 procesow biznesowych w
organizacjach.
Program studiow na | stopniu Kl zawiera tresci ksztatcenia, podzielone na nastepujace grupy i
moduty:

— grupa tresci ogélnych/humanistycznych/spotecznych

— przedmioty ksztatcenia ogolnego,

— elementy wiedzy ekonomicznej,
— grupa tresci podstawowych:

— podstawy matematyki,
— grupa tresci kierunkowych:

— podstawy programowania,

— podstawy systemoéw komputerowych,

— podstawy technologii przetwarzania danych,

— podstawy projektowania systemow informatycznych,
— inne:

— przedmioty swobodnego wyboru,

— praktyka i praca dyplomowa,
— grupa tresci specjalnosciowych.

Przedmioty z grupy obejmujacej tresci specjalnosciowe poglebiaja tresci kierunkowe.

Wykaz przyporzadkowania tresci ksztalcenia do poszczegdlnych grup 1 modutow ksztalcenia
oraz wykaz modulow i przedmiotéw w ramach specjalno$ci zawarto w [Zat. 1.2.1].

Laczny wymiar godzin zaje¢ na studiach stacjonarnych dla roku akademickiego 2018/2019
wynosi 1779 godz., w tym 585 godz. wyktadow (32,88%) oraz 1194 godzin ¢wiczen (67,12%),
natomiast na studiach niestacjonarnych — odpowiednio: 1032 godz., w tym 342 godz. wyktadow
(33,14%) oraz 690 godz. ¢wiczen (66,86%). Szczegotowy wykaz ilosci godzin wedlug
modutow i form zaje¢ dla studidw stacjonarnych i niestacjonarnych w latach 2018/2019 oraz
dla poréwnania 2015-2018 zawiera [Zat. 1.2.2].

Powigzanie tresci ksztatcenia z wynikami dziatalno$ci naukowej w dyscyplinach, do ktérych
przyporzadkowany jest Kl przedstawia ponizszy schemat.
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Wykaz zaje¢ zwigzanych z prowadzong w uczelni dziatalno$cig naukowa w dyscyplinach
do ktorych przyporzadkowany jest KI zawiera [Zal. III.1.4]. Informacja o zajeciach
prowadzonych w jezykach obcych znajduje si¢ w [Zat. I11.1.6a, b].

Efektem systematycznego dostosowywania programu ksztalcenia do aktualnego stanu
badan, potrzeb rynku pracy 1 oczekiwan wszystkich interesariuszy sa jego modyfikacje w latach
2013-2019. Znaczace zmiany w programach studiow I i II stopnia, obowigzujace dla cyklu
rozpoczynajacego si¢ w roku akademickim 2018/2019 zostaly wprowadzone zgodnie z
wytycznymi US 22/2017/2018 [Zat. 1.2.3 i Zat. 1.2.4] i dotyczyly m.in. wprowadzenia nowej
specjalnosci Algorytmika i programowanie do oferty KI | st. Ponadto zaktualizowano tresci
ksztalcenia na specjalnosciach: Bazy danych i inzynieria danych, Programowanie gier i
aplikacji mobilnych oraz Zintegrowane systemy informatyczne zarzqdzania. Programy studiow
obowigzujace na Kl dla rocznika 2015-2018 oraz naboru 2018/2019 znajdujg si¢ w
[Zat. 111.2.1.1a,b].

Efekty ksztalcenia

Absolwent KI osigga efekty ksztatcenia w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych zgodne z US 43/2012/2013 [Zat.1.2.5]. Efekty te obowiazuja do semestru letniego
roku akademickiego 2018/2019. W [Zal.1.2.6] przedstawiono tabel¢ pokrycia obszarowych
efektow ksztalcenia przez efekty kierunkowe. Przykladowe powigzania tresci ksztalcenia w
modutach z kierunkowymi efektami ksztalcenia przedstawiono w [Zat.1.2.7]. Tabele pokrycia
obszarowych efektow ksztalcenia efektami kierunkowymi wynikajacy z realizacji treSci
specjalnosciowych ksztalcenia przedstawiono w [Zal.l.2.8]. Z przeprowadzonej analizy
wynika, ze wszystkie efekty obszarowe znajduja pokrycie w efektach kierunkowych.

2.2.Metody ksztalcenia

Na Kl stosowane sg zréznicowane metody ksztatcenia (nauczania i studiowania) w celu
skutecznego osiagania efektow ksztatcenia. Informacje na temat powigzania metod ksztatcenia
(nauczania i studiowania) z efektami uczenia si¢ w zakresie wiedzy, umiej¢tnosci i kompetencji
spotecznych przedstawia ponizszy schemat.
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Przedmioty

W [Zat. 1.2.9] przedstawiono wykaz metod nauczania i studiowania w trakcie realizacji tresci

wedtug modutéw ksztatcenia.

Efekty ksztalcenia sg osiggane i oceniane poprzez prace wlasng studentoéw oraz w ramach

bezposredniego kontaktu z prowadzacym. Dzigki zastosowaniu metod rozwigzywania
praktycznych probleméw (m.in. Design Thinking) oraz realizacji prac projektowych, zarowno
indywidualnych, jak i zespotowych zgodnie z metodyka zarzadzania projektami (Prince 2,
Agile), a takze innych metod aktywnego uczenia studenci sg aktywizowani do systematycznego
zdobywania wiedzy teoretycznej i1 umiejetnos$ci praktycznych. Studenci dodatkowo sa
aktywizowani poprzez ocen¢ ich umiej¢tnosci autoprezentacyjnych oraz umiejetnosci
przekazywania innym osobom wiedzy o sposobach rozwigzywania problemoéow (dyskusje,
prezentacje). Ponadto:

Wszystkie zajecia ¢wiczeniowe odbywajg si¢ w salach komputerowych w trybie 1 osoba
na 1 komputer; zajecia o charakterze wyktadowym lub seminaryjnym prowadzone sg w
salach multimedialnych.

Podstawowa forma wyktadu jest — mozliwy ze wzgledu na wielko$¢ grupy — wyktad
aktywny z wykorzystaniem technik multimedialnych potaczony z bezposrednia
aktywno$cig studentow, skierowana na rozwigzanie problemoéw teoretycznych lub
praktycznych. Najwigksza jego wartoscig jest postawienie na tej samej plaszczyznie
wyktadowcy (mistrza) 1 studenta (ucznia) oraz zapewnienie udzialu studentow w
poszukiwaniu odpowiedzi, dochodzeniu do prawdy i bronieniu wlasnego stanowiska.
Ponadto stosowane sg: analiza przypadkow, dyskusja itd.

Predyspozycje naukowe i badawcze sa rozwijane w ramach proseminarium i seminarium
dyplomowego.

Podstawowa metodg przekazywania studentom umiejetnosci jest metoda learning-by-
doing.

Na zajeciach zwigzanych z projektowaniem oprogramowania zwracana jest uwaga na
zagadnienia interakcji systemow informatycznych z osobami niepetnosprawnymi
(budowanie tzw. dostgpnych aplikacji).

W ramach samodzielnej pracy studenta oprocz analizy notatek z wyktadow i1 ¢wiczen,
realizowane s3 projekty polegajace na realizacji zadan poznawczych lub praktycznych
przez grupe studentow lub indywidualnie. Praca nad projektem jest wieloetapowa 1 cechuje
ja dhuzszy czas realizacji (semestr). Obejmuje samodzielne zdobywanie, gromadzenie
informacji, ich przetwarzanie, opracowanie 1 prezentowanie wynikow innym. Ponadto
stosowane sg metody: studiowanie przyczynowo-skutkowe z wykorzystaniem literatury,
analiza przypadkow, itd.
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Zaplecze sprzgtowo-programowe wspomagajace realizacje zajec z wykorzystaniem ww. metod
opisano w Kryterium 5.

W dniu 19 stycznia 2017r. Senat UE wprowadzit program tutoringu akademickiego w UE
[Zat. 1.2.10] jako metody dydaktycznej (zob. szerzej pkt 2.4.).

Dostep do sylabuséw (KOP) jest mozliwy poprzez system S4. Sama konstrukcja tego systemu
informatycznego, wspomagajacego tworzenie i upublicznienie programoéw studiow i
sylabuséw, zapewnia zgodno$¢ pomigdzy efektami obszarowymi, kierunkowymi i
przedmiotowymi. Dodatkowo nauczyciele akademiccy przekazuja studentom kryteria i sposob
oceny podczas pierwszych prowadzonych zaje¢. Harmonogram sesji zapewnia zachowanie
zasad rownomiernego roztozenia egzamindéw. Studenci majg wglad do uzyskanych ocen
poprzez system Wirtualnej Uczelni.

2.3.Metody i techniki ksztalcenia na odleglos¢

Na Uczelni realizowany jest Program ECONET, majacy na celu rozwijanie dziatalnosci e-
edukacyjnej poprzez oferte wyktadow wirtualnych. Studenci KI maja mozliwos¢ zdalnego
uczestniczenia w zajgciach prowadzonych w ramach ww. Projektu.

Oferowane przedmioty: Podejmowanie decyzji z wykorzystaniem modeli hybrydowych,
Symulacyjna gra decyzyjna Tees-6, Zarzadzanie infrastrukturg informatyczng, Strategia
kreatywna w reklamie, Przywdodztwo w organizacjach. W latach 2015-2019 w Projekcie
uczestniczyto trzech studentéw KI (przedmiot: Przywddztwo w organizacjach - analiza
najlepszych praktyk): semestr letni 2015/2016 — 1 osoba, semestr zimowy 2018/2019 — 2 osoby.

Realizacja wigkszo$ci zaje¢ na KI jest wspomagana metodami i1 technikami ksztalcenia na
odlegtos¢. Studenci majg dostep do platform e-learningowych Moodle oraz Classroom,
wykorzystywanych glownie do udostgpniania materiatow dydaktycznych, takich jak
prezentacje multimedialne czy zestawy zadan do wykonania, a takze do kontaktu z
prowadzacym zaj¢cia dydaktyczne za posrednictwem forum.

2.4. Dostosowanie procesu uczenia si¢ do zréznicowanych potrzeb grupowych i indywidualnych
studentow

Studenci maja mozliwo$¢ indywidualizacji wlasnych $ciezek ksztatcenia poprzez wybor
jednego z moduldw, w ramach ktorych oferowane sa przedmioty specjalno$ciowe. Wybor
specjalnosci dokonywany jest w drugim semestrze studidow, a realizacja przedmiotow
specjalnosciowych rozpoczyna si¢ od semestru trzeciego i trwa do konca studiow. Efekty
ksztatcenia uzyskiwane w ramach przedmiotow specjalno$ciowych wzmacniaja kierunkowe
efekty ksztalcenia pozwalajgc jednoczes$nie na profilowanie studidow zgodnie z indywidualnymi
zainteresowaniami studenta. Studenci maja rowniez wplyw na wlasng $ciezke ksztalcenia
poprzez wybodr przedmiotow w ramach opisanego powyzej projektu Econet oraz International
Week ,,Internet Communication Management” (IntWeek).

Dotychczas istniala mozliwos¢ ksztattowania wlasne; Sciezki kariery, poprzez
podejmowanie studiow migdzyobszarowych, co w chwili obecnej zastagpiono programem
Tutoringu Akademickiego. Jego celem jest organizacja trwajgcej co najmniej semestr,
indywidualnej i systematycznej wspdtpracy studentéw i nauczycieli akademickich. Ma on za
zadanie wspiera¢ oraz motywowac szczegodlnie uzdolnionych studentow w poszukiwaniu drogi
indywidualnego rozwoju naukowego. Program obejmuje cykl spotkan, w trakcie ktorych
student przygotowujac prace pisemne oraz wykonujgc inne zadania rozwija swoje umiejetnosci
w zakresie redagowania tekstow naukowych, prezentacji wiedzy i prowadzenia dyskusji. Ma
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on na celu zidentyfikowanie zainteresowan naukowych studenta, jego mocnych i stabych stron,
rozwijanie jego umiejetnosci oraz pomoc w zwiekszaniu kompetencji badawczych [Zat. 1.2.11].

W ramach Kl nie przewiduje si¢ specjalnej statej oferty dla studentéw niepetnosprawnych.
Regulacje dotyczace uczestnictwa w zajeciach dydaktycznych studentow niepelnosprawnych
ustalane sg na poziomie Uczelni. Przy Rektorze funkcjonuje Pelnomocnik Rektora ds. Osob
Niepelosprawnych [Zatl. 1.2.12]. W 2017 roku utworzono jednostk¢ organizacyjng Centrum
Wsparcia Osob Niepetnosprawnych [Zat. 1.2.13].

Systematycznie podejmowane sg dziatania majgce na celu przystosowanie Uczelni do
potrzeb o0séb niepetnosprawnych oraz wyrdwnanie ich szans edukacyjnych [Zal. RS, Zal.
1.2.14]. Oferowane jest m.in. wsparcie w formie asystenta osoby niepelnosprawnej oraz
thumacza jezyka migowego, dodatkowych lektoratow =z jezykdw obcych, zajeé
wyrownawczych z wychowania fizycznego, finansowanie kosztow szkolen, warsztatow i
konferencji oraz zakupu sprzgtu wspomagajacego proces dydaktyczny [zob. szerzej Zat.
1.2.15]. Uczelnia zapewnia réwniez pomoc materialng w postaci stypendium specjalnego dla
0s6b niepelnosprawnych. Na UE dziata Organizacja Studentéw Niepelnosprawnych skupiajaca
wokot siebie studentéw posiadajacych orzeczenie o stopniu niepelnosprawnosci. Liczbe
studentow Kl na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych posiadajgcych orzeczenie o
niepetnosprawnosci przedstawia tabela 2.1.

Rok 2014 2015 2016 2017 2018
Informatyka 3 7 13 16 10
studia stacjonarne: 1 5 10
studia niestacjonarne: 2 2 6

Tabela 2.1.: Studenci KI obu stopni z niepelnosprawnoscig wg GUS

Studenci moga liczy¢ na odpowiednie wsparcie nauczycieli, ktorzy podnosza kompetencje
dydaktyczne, poziom wiedzy, $wiadomosci i umiejetnosci zwigzanych ze wsparciem 0sob
niepelnosprawnych [zob. tez Kryterium4].

2.5. Harmonogram realizacji studiow

Zajecia na KI obejmujg przedmioty obowigzkowe (w ramach danego kierunku, poziomu 1
profilu studiow), do wyboru (specjalnosciowe, ktore ksztattuja specjalnos¢), swobodnego
wyboru oraz inne. Wszystkie wymienione zaj¢cia, wymagaja bezposredniego udziatu
nauczycieli akademickich i studentéw. Zgodnie z RS obecnos$¢ studentdéw na ¢wiczeniach,
laboratoriach, lektoratach, seminariach dyplomowych jest obowigzkowa [Zat. RS].

Harmonogram realizacji studiow wedlug modutow ksztatcenia zawiera [Zat. 1.2.16], w
ktorym wskazano liczb¢ zajg¢ wymagajacych bezposredniego udzialu nauczycieli
akademickich i studentow.

Na studiach stacjonarnych lektoraty obejmujg 120 godzin zaje¢ prowadzonych w jezyku
angielskim oraz 120 godzin zaje¢ prowadzonych w innym jezyku obcym (do wyboru: jezyk
niemiecki, hiszpanski, wiloski, francuski oraz rosyjski) w semestrach 1-4. Na studiach
niestacjonarnych — odpowiednio po 60 godzin. Na KI oferowane sa rowniez przedmioty do
wyboru w jezyku obcym, wsrdéd ktorych wymieni¢ nalezy: Fundamentals of Marketing
Research, Innovation Management, Multiple Criteria Decision Analysis in Practice oraz
Enterprise Modelling. Informacja o zajeciach prowadzonych w jezykach obcych znajduje si¢
w [Zal. I11.1.6a,b].
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Dodatkowo, studenci maja mozliwo$¢ uczestniczenia w zajeciach prowadzonych przez
zagranicznych wykladowcow w ramach International Week, ktére obejmujg 20 godzin
wyktadow i umozliwiajg zdobycie 3 punktow ECTS. Kursy sg dostepne dla studentow | stopnia,
jak i 1l stopnia. Ich tematyka zwigzana jest zawsze z najnowszymi problemami informatyki i
komunikacji internetowej (m.in.: Artificial Intelligence for Business and Marketing, Software
Development Management, Smart Environment Security). Najblizsza edycja IntWeek odbedzie
si¢ w maju 2019 r. [Zal. 1.2.17]. Studenci maja takze mozliwos$¢ uczestniczenia w wyktadach
dziekanskich prowadzonych przez zaproszonych gosci z zagranicznych uczelni, jak rowniez w
prelekcjach i wyktadach w ramach konferencji organizowanych przez WIiK (m.in.: ICTECH 1
IT Security Management - Zarzadzanic Bezpieczenstwem IT - Nauka i Biznes,
Miegdzynarodowej Studencko-Doktoranckiej Konferencji Nowe media i technologie w
komunikacji marketingowej, konferencjach organizowanych przez Katedr¢ Badan

Operacyjnych).

2.6. Formy zajeé

Przedmioty na KI od 2018/2019r. sg realizowane w formie wykladow (kierunkowych,
specjalnosciowych) oraz <¢wiczen 1 laboratoriow prowadzonych w  pracowniach
komputerowych. Wsréd dodatkowych form prowadzenia zajg¢ wskaza¢ mozna: lektoraty z
jezyka obcego, zajecia z wychowania fizycznego, seminaria i konsultacje.

Liczby godzin przypisanych poszczegdlnym formom zaj¢¢ przedstawiono w zatgcznikach
[Zal.1.2.2 1 Zat. 1.2.16].

Konsultacje sg realizowane w wymiarze 2h tygodniowo przez nauczycieli akademickich.
Minimalna liczebno$¢ grup studenckich wynosi odpowiednio [Zat.1.2.18]:
— Wyktady specjalnosciowe — 25 0sob,
—  Wyktady swobodnego wyboru — 50 osdb,
—  Cwiczenia — 25 0s0b,
— Laboratoria— 12 oséb,
— Lektoraty - 20 osob,
— Zajgcia z wychowania fizycznego 20 osob,
— Seminaria (maksymalnie 12 0sdb w grupie).
W [Zal. 111.2.1.3] zawarto harmonogram zaje¢ na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych,
obowiazujacy w semestrze letnim roku akademickiego 2018/2019, dla kazdej z form studiow 1

dla kazdego z poziomow studiow na tym kierunku (tj. I st. - 2016/17-sem 6, 2017/18-sem 4,
2018/19-sem 2).

2.7. Praktyki

Zasady organizacji 1 odbywania praktyki studenckiej reguluja: Zarzadzenie nr 122/16
Rektora UE [Zat.1.2.19] wraz z Zalacznikiem nr 1 [Zat.1.2.20] oraz Uchwata nr 18/2016/2017
RW WilK UE [Zat.1.2.21]. W ramach praktyki moga by¢ zaliczone inne aktywnosci studenta.
Praktyka obowigzkowa trwa nie krdcej niz 4 tyg. 1 powinna si¢ odbywaé¢ w organizacji
umozliwiajacej realizacje przypisanych praktyce efektow ksztalcenia [Zal.l.2.22]. Program
studiow I stopnia przewiduje obowigzkowg praktyke w wymiarze 120 godzin Podstawg jej
realizacji 1 zaliczenia jest plan [Zal.1.2.23], karta realizacji praktyki [Zal..2.24] oraz
porozumienie o jej prowadzeniu [Zat.1.2.25 1 Zat.1.2.26]. Wskazane wyzej dokumenty reguluja
réwniez zasady weryfikacji efektow ksztatcenia osigganych na praktykach zawodowych.
Zaliczenie praktyki nastgpuje na podstawie: potwierdzenia przez pracodawce specyfikacji
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wykonanych zadan, raportu z odbytych praktyk zawodowych (Karta Realizacji Praktyki) oraz
zaswiadczenia o odbyciu praktyki (ocena dokonana przez pracodawce uzyskanych przez
studenta efektow ksztatcenia. Organizacje, w ktorych studenci KI odbywaja staze i/lub praktyki
to przede wszystkim firmy zapewniajgce rozwigzania informatyczne dla sfery biznesowej.
Wéréd nich wymieni¢ mozna: Comarch SA, IBM Global Services, ING Bank Slaski, Prointegra
S.A. czy Future Processing. Szerszy wykaz organizacji zawiera [Zal.1.2.27]. Zestawienie
dotyczace odbywanych praktyk zawiera [Zat.1.2.28].

18



Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiagnigcia przez studentow efektow
uczenia si¢, zaliczanie poszczegolnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

3.1. Warunki rekrutacji na studia, kryteria kwalifikacji i procedury rekrutacyjne

Warunki i tryb rekrutacji na poszczeg6lne kierunki i rodzaje studiow I stopnia ustala Senat
UE. Szczegélowe wymagania stawiane kandydatom podawane sg do publicznej wiadomosci
przez Rektora. Proces rekrutacji wspomagany jest przez Internetowy System Rekrutacyjny.

Przyj¢cie kandydatow na I rok studiow I stopnia odbywa si¢ na podstawie wynikow
egzaminu maturalnego w ramach limitéw miejsc ustalonych dla KI przez Senat UE. Na studia
moze by¢ przyjety kandydat (legitymujacy si¢ tzw. nowag matura, tzw. starg maturg, maturg
migdzynarodowa, maturg uzyskang poza granicami kraju), ktéry w postgpowaniu
kwalifikacyjnym uzyskat co najmniej minimalng liczbe punktéw ustalona przez Wydzialowa
Komisje Rekrutacyjng. W latach 2015-2018 progi punktowe wymagane do przyjecia kandydata
na | rok studiow stacjonarnych na KI wykazywaty tendencj¢ rosnaca i wynosity odpowiednio:
101, 105, 117 1 117pkt. Laureaci i finalisci olimpiad przyjmowani sg wedlug zasad okre§lonych
przez Senat UE odrgbng uchwala. W [Zal. 1.3.1] zawarto wykaz US, regulujacych proces
rekrutacji w latach 2015-2018. Liczbe kandydatow na KI w latach 2015-2018 prezentuje [Zat.
1.3.2]

3.2. WarunkKi i procedury potwierdzania efektéw uczenia si¢ uzyskanych poza systemem
studiow

Warunki i tryb potwierdzania efektow uczenia si¢ uzyskanych poza systemem studiow
okresla Regulamin potwierdzania efektow uczenia si¢ w UE stanowigcy zatacznik do US
74/2014/2015 [Zat. 1.3.3]. WIiK ma prawo do potwierdzania, na pisemny wniosek kandydata
[Zat. 1.3.4], uzyskanych przez niego efektow uczenia si¢ i przyjecia go na studia
Z jednoczesnym zaliczeniem czeSci programu ksztalcenia, wlasciwej przedmiotom
odpowiadajacym potwierdzonym efektom. W wyniku potwierdzenia efektow uczenia sig¢
mozna zaliczy¢ kandydatowi nie wiecej niz 50% ECTS przypisanych do danego programu
ksztatlcenia. URW 23/2015/2016 [Zat. 1.3.5] okresla zasady, warunki i tryb potwierdzania
efektow uczenia si¢ uzyskanych poza szkolnictwem wyzszym.

3.3. Warunki i procedury uznawania efektéw uczenia si¢ uzyskanych w innej uczelni,
w tym w uczelni zagranicznej

Ogolne zasady oceniania studentow okreslajg RS, Polityka Dydaktyczna UE oraz WSZJK.
Zasady zaliczania przedmiotow na studiach I i II st. okres§la WSZJK - procedura P-WIiK-2.5
Zaliczanie przedmiotu na studiach I i 1l stopnia.

Student, moze ubiegal si¢ o przepisanie oceny uzyskanej na innej uczelni, w tym
W szczegolno$ci oceny uzyskanej podczas pobytu zagranicg realizowanego w ramach
programu wymiany miedzynarodowej. W takim przypadku wpisu oceny dokonuje Prodziekan
ds. Studentow po zasiegnieciu opinii egzaminatora i na podstawie przedstawionego Podania
0 uznanie efektow ksztalcenia [Zat. WSZJK]. W przypadku zaliczania przedmiotu
obowigzkowego lub ograniczonego wyboru student zobowigzany jest do przedstawienia karty
opisu zaliczonego przedmiotu w jezyku polskim lub angielskim.

3.4. Zasady i procedury dyplomowania

Zasady dyplomowania studentéw studiow I stopnia sg zgodne z RS oraz rozporzadzeniem
ministra wlasciwego ds. szkolnictwa wyzszego w sprawie dokumentacji przebiegu studiow.
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Szczegotowe zasady organizacji procesu dyplomowania okresla WSZJK - procedura P-WIiK-
2.8 Proces dyplomowania na studiach 1 i Il stopnia. Kazda praca dyplomowa jest sprawdzana
komputerowo pod wzgledem nieuprawnionych zapozyczen zgodnie z procedurg P-WIiK-2.9
Ocena samodzielnosci przygotowania prac dyplomowych.

Warunkiem dopuszczenia studenta do egzaminu dyplomowego jest spetnienie okreslonych
warunkow, w tym: zaliczenie wszystkich przedmiotdw objetych programem studiow
i uzyskanie wymaganej liczby punktow ECTS, uzyskanie wszystkich efektow ksztalcenia
zgodnych z programem studiow, ztozenie pracy dyplomowej, zatwierdzonej i przyjetej przez
promotora, uzyskanie pozytywnych recenzji pracy dyplomowej [Zat. 1.3.6] ztozonych przez
promotora i recenzenta.

Egzamin dyplomowy odbywa si¢ w formie ustnej przed Komisja powotang przez Dziekana.
Student odpowiada na 3 pytania, w tym jedno pytanie jest losowane z listy zagadnien
kierunkowych zatwierdzonych przez RW [Zat. 1.3.7].

3.5. Ogolne zasady weryfikacji i oceny osiagni¢cia przez studentow efektow uczenia sie¢
oraz postepow w procesie uczenia sie

Na WIiK stosowany jest wielostopniowy system potwierdzania EK na kazdym etapie
procesu ksztalcenia. EK uzyskiwane w trakcie realizacji zaje¢¢ dydaktycznych weryfikowane sg
poprzez wykorzystanie zréznicowanych metod oceny pracy studenta okreslonych w Polityce
Dydaktycznej UE. Weryfikacja efektéw uzyskanych w wyniku odbycia praktyki i stazu
odbywa si¢ przy wspotudziale pracodawcow. Koncowym etapem weryfikacji efektow
ksztalcenia uzyskanych przez studenta w trakcie calego okresu studiow jest ocena pracy
dyplomowej oraz egzamin dyplomowy.

W proces weryfikacji zakladanych EK wiaczeni sg zarowno interesariusze wewnetrzni, jak
I zewnetrzni. Na zakonczenie kazdego roku akademickiego w kazdej jednostce organizacyjnej
odbywajg si¢ zebrania nauczycieli akademickich poswiecone analizie iweryfikacji EK
uzyskiwanych na zajgciach dydaktycznych realizowanych przez pracownikow jednostki.
Wnhioski z dyskusji, w postaci protokotu z zebrania, kierownik jednostki sktada na rgce
dziekana. Tematyce tej poswigcane jest rowniez posiedzenie WKIK.

Cyklicznie, w ramach posiedzen rad programowych kierunkdéw, organizowane s3
konsultacje z interesariuszami zewngtrznymi (przedstawiciele biznesu, organéw administracji
publicznej oraz organizacji pozarzadowych, absolwenci) w celu pozyskania wiedzy na temat
oczekiwan pracodawcow odnosnie wiedzy, umiejetnosci 1 kompetencji spolecznych, jakie
winni uzyskiwac¢ absolwenci kierunkéw studiow prowadzonych na WIiK.

Wnhnioski formutowane przez nauczycieli akademickich, cztonkow WKIJK oraz
interesariuszy zewnetrznych, a takze postulaty zgtaszane przez studentéw w trakcie procesu
ankietowania zaj¢¢ dydaktycznych stanowig podstawe¢ do aktualizacji Programéw Ksztatcenia
oraz WSZJK.

3.6. Metody weryfikacji i oceny osiagniecia przez studentow efektow uczenia sie oraz
postepOw w procesie uczenia si¢

Weryfikowanie EK osigganych przez studentéw nast¢puje przez dziatania podejmowane
przez prowadzacego zajecia, kKierownika katedry (Samodzielnego Zaktadu), kuratora kierunku,
dziekana, WKIJK, Rade Wydziatu. Weryfikacja EK dotyczy wszystkich typow zajec
dydaktycznych prowadzonych na KI oraz stosownych form i metod. EK i sposoby ich
weryfikowania (formy i1 metody) sg przedstawione w KOP. Potwierdzeniem osiggnigcia
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zaktadanych EK jest pozytywna ocena wystawiona przez nauczyciela akademickiego,
umieszczona w protokole elektronicznym. Weryfikacja EK prowadzona jest poprzez:

— zaliczenia czastkowe,

— praktyki studenckie,

— proseminarium oraz seminarium dyplomowe,

— przygotowanie pracy dyplomowej oraz egzamin dyplomowy,

— ankiety absolwentow.

Wyniki weryfikacji EK sa analizowane przez wladze dziekanskie, Kuratora kierunku oraz
WKJIK. Proces weryfikacji osiggania EK jest prowadzony na wszystkich formach i rodzajach
zaje¢ dydaktycznych.

3.7. Dowody na osiaganie przez studentow efektow uczenia sie

Zgodnie z Politykg Dydaktyczng Uczelni w UE stosuje si¢ zréznicowane metody oceny
pracy studenta. Szczegdtowe zasady zaliczania przedmiotu sformutowano w WSZJK -
procedura P-WIiK-2.5 Zaliczanie przedmiotu na studiach I i I stopnia. Szczegétowe EK oraz
sposoby ich weryfikowania i dokumentowania sa opisane w KOP. Wyktadowcy, opracowujac
propozycje przedmiotow, konstruuja metody oceniania zapewniajace weryfikacje realizacji
zamierzonych EK i innych celéw programowych, wskazuja rowniez sposob dokumentowania
osigganych EK. Program zaj¢é, kryteria oceniania, EK i sposoby ich weryfikacji sa
przedstawiane studentom na poczatku semestru, sg tez dostepne w systemie S4.

Stosowanymi metodami weryfikacji i oceny osiggania EK sg m.in.: egzaminy pisemne
obejmujace zagadnienia teoretyczne i/lub praktyczne, odpowiedzi ustne na zajgciach,
sprawdzian z zagadnien teoretycznych i/lub praktycznych, krotkie kartkowki sprawdzajace
wiedze, sprawozdania z ¢wiczen laboratoryjnych, prace domowe (referat, opracowanie
zagadnienia, projekt lub rozwigzywane zadania, prezentacja, itp.), projekty, ocena pracy
studenta w laboratorium, dyskusja, ocena wystapienia studenta. Tematyka i metodyka prac
etapowych i egzaminacyjnych miesci si¢ w obrgbie nauk $cistych, technicznych i spotecznych.
Zastosowanie konkretnej metody weryfikacji zalezne jest od zaktadanych EK, a wybor metody
zalezy od prowadzacego przedmiot. Jego obowigzkiem jest takze dokumentowanie osiggania
EK. Potwierdzenia efektow zdobytych w trakcie praktyki dokonuje promotor pracy
dyplomowej przy wspdtudziale pracodawcy, ktory potwierdza zrealizowanie planu praktyki.
Koncowym etapem weryfikacji 1 potwierdzania osiggnigcia efektéw ksztalcenia w trakcie
studiow jest ocena pracy dyplomowej i egzamin dyplomowy. Prace dyplomowe oceniane sg
przez promotora i recenzenta wedtug kryteriow zawartych w formularzu recenzji, w ktorym
potwierdzane jest osiggnigcie EK. Wykaz tematéw prac dyplomowych na studiach
stacjonarnych i niestacjonarnych, zawiera [Zat. 111.2.1.7].

W celu dostosowania programow ksztatcenia na Kl do potrzeb rynku pracy wykorzystuje
si¢ dane zebrane podczas monitorowania karier zawodowych absolwentéw. Badania karier
zawodowych absolwentéw prowadzone sg po roku, trzech i pieciu latach od momentu
ukonczenia przez absolwentow studiow.

Do badania karier zawodowych absolwentow stuzy kwestionariusz ankiety. Kwestionariusz
sktada si¢ z pytan dotyczacych aktywno$ci zawodowej absolwentow studiow stacjonarnych
I niestacjonarnych 1 i II stopnia, oceny wptywu Uczelni na przebieg kariery, zamiaréw
podnoszenia kwalifikacji zawodowych w przysztoéci, jak rowniez proponowanych przez
absolwenta zmian w zakresie wsparcia studentow 1 absolwentow przez Uczelnig.

Wyniki badan sg dostepne w formie raportow [Zat. 1.3.8.a do 1.3.8.K].
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Kryterium 4. Kompetencje, doSwiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzgcej
ksztalcenie oraz rozwdj i doskonalenie kadry

. 4.1. Liczba, struktura kwalifikacji, dorobek naukowy oraz kompetencje dydaktyczne
kadry

Wykaz nauczycieli akademickich wraz ze wskazaniem obszaru wiedzy, dziedziny nauki i
reprezentowanej dyscypliny naukowej, ktorzy stanowili obsade KI w roku 2018/2019
przedstawia [Zat. 1.4.1]. Odsetek pracownikow, dla ktorych UE jest podstawowym miejscem
pracy wynosi ponad 97% (na obu stopniach). W roku 2018/19 na | stopniu KI zajecia prowadzi
68 nauczycieli akademickich. Sposréd pracownikéw prowadzacych zajecia 56 0sob (82,35%)
stanowig pracownicy posiadajgcy co najmniej stopien doktora. Wérod wskazanych 56 osob 19
0s0b (27,94% ogodhu) to samodzielni pracownicy nauki (Zat. 1.4.2).

Struktura kwalifikacji prowadzacych zajecia odpowiada potrzebom dydaktycznym i
naukowym (58,96% godzin zaje¢ z zakresu informatyki prowadza pracownicy, ktorzy
zadeklarowali przypisanie do dyscypliny informatyka). Prowadzacy zajg¢cia z przedmiotow
informatycznych i innych $cistych specjalizuja si¢ od lat w interdyscyplinarnych niszach
taczacych swe macierzyste dziedziny z informatyka, statystyka lub badaniami operacyjnymi.
Obecnos¢ specjalistow z obszarow nauk spotecznych i humanistycznych dodatkowo wzbogaca
proces Kksztalcenia, dzigki czemu mozliwe jest zapewnienie pelnego zestawu efektow
ksztatcenia okreslonego w programie studiow. Charakterystyke ilo§ciowa kadry KI zawiera
[Zat. 111.2.1.4] (karty nauczycieli akademickich). Z kolei najwazniejsze osiagnigcia naukowe i
dydaktyczne kadry zostaty zawarte sg w [Zat. 1.4.3].

Pracownicy prowadzacy zajecia na KI stale rozwijaja swoje umiejetnosci dydaktyczne i
wprowadzaja na zaj¢cia nowe metody przekazu wiedzy 1 umiejetnosci. Wybrane osiggnigcia na
tym polu przedstawia [Zat. 1.4.5]. Informacje o prowadzonych zajeciach w jezykach obcych
przedstawia [Zat. I11.1.6 Tabela 6].

Kadra KI wykazuje duza aktywno$¢ migdzynarodowa (poprzez udzialty w zespotach
projektowych, staze, wyktady zapraszane i wymiany naukowe), ktorg przedstawia [Zat. 1.4.9].
Nalezy takze dostrzec czlonkostwo wielu oséb w stowarzyszeniach $rodowiskowych,
towarzystwach naukowych i gremiach biznesowych, ktorych liste¢ wymienia [Zat. 1.4.12].

4.2. Obsada zaje¢ dydaktycznych

Specyfika KI charakteryzuje si¢ rozszerzeniem efektow ksztalcenia z obszaru nauk
technicznych i Scistych o wiedze i umiejetnosci z zakresu nauk spotecznych. Podstawowym
kryterium doboru oséb prowadzacych zajecia dydaktyczne jest zapewnienie realizacji tresci
programowych na wysokim poziomie i zgodno$¢ prowadzonych przedmiotow z kwalifikacjami
pracownikow. Strukture kwalifikacji kadry przedstawia [Zat. 1.4.2]. Szczegotowa obsade zajec
dydaktycznych Kl prezentuje [Zat. 111.2.1.2].

4.3. Laczenie dydaktyki z dzialalnoscia naukowa i zawodowa kadry

Dla potrzeb opisu powigzania dydaktyki z dziatalno$cig naukowg kadry prowadzacej zajecia
na KI, przedmioty informatyczne podzielilismy na dwie grupy: przedmioty podstawowe i
wyspecjalizowane.

W pierwszej grupie mieszcza si¢ przedmioty, ktorych celem jest nauczenie podstaw
informatyki, w tym algorytmiki, programowania komputeréw, baz danych i innych technologii
informacyjnych. W tej grupie przedmiotéw obsada zaje¢ informatycznych na KI charakteryzuje
si¢ dos¢ duza elastyczno$cia 1 wymiennosciag prowadzacych zajecia. Dla wigkszosci
pracownikow ten obszar w wigkszym stopniu wigze si¢ z ogolng wiedza informatyczng i
doswiadczeniem praktycznym, ktdre nasi pracownicy zdobyli pracujac na rzecz biznesu lub
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podczas realizacji projektow, w tym takze naukowych, wykonujac typowe prace
programistyczne i projektowe w procesie tworzenia systemow IT.

W drugiej grupie przedmiotéw pracownicy prowadzg przedmioty wymagajace wiedzy i
umiejetnosci w  stosunkowo waskim obszarze specjalizacji, na wyzszym stopniu
zaawansowania. W tej grupie przedmiotow istnieje zauwazalne powigzanie dziatalnoSci
naukowej z dydaktyka. Dotyczy to takich obszaréw badawczych jak uczenie maszynowe,
analiza duzych zbioréw danych, sztuczna inteligencja, semantyczna reprezentacja wiedzy,
technologia agentowa i inne technologie informatyczne [zob. Zat. 111.1.4 Tabela 4]. Analiza
charakterystyki kadry informatycznej [Zal. 111.2.1.4] pozwala dostrzec, ze osoby prowadzace
badania na wybranym przez siebie polu/obszarze specjalizacji badawczej wskazuja takze w
swoim dorobku dydaktycznym przedmioty mieszczace si¢ w tym obszarze.

Ogolnoakademicki charakter studiow 1 wysoki merytoryczny poziom studiowania podkresla
wlaczanie do pracy naukowej studentéw obu stopni ksztatcenia w przygotowanie artykutow,
co zaowocowato wspoOlnymi publikacjami na konferencje krajowe 1 zagraniczne. Listg
publikacji (ogotem 8, z czego 5 w j. angielskim) z udziatem naszych studentéw przedstawia
[Zat. 1.4.6]. Wiaczanie studentow w prowadzenie dziatalnoéci zawodowej ma miejsce gtdéwnie
poprzez obowigzkowe praktyki oraz seminaria dyplomowe.

4.4. Zalozenia, cele i skutecznos$¢ prowadzonej polityki kadrowej

Celem prowadzonej w zwigzku z KI polityki kadrowej jest zapewnienie prowadzenia zajeé
dydaktycznych przez wysokokwalifikowana, kompetentng kadrg, ktora potrafi swoje
osiggniecia naukowe i praktyczne przenies¢ na grunt dydaktyki. Kierujac si¢ tym kryterium w
ocenianym okresie zapewniono (zgodnie z zaleceniami poprzedniej wizytacji PKA — zob. Zat.
111.2.1.5.) istotne wzmocnienie minimum kadrowego KI. Obecnie gtéwnym celem polityki
kadrowej 1 ambicja Wydziatu jest utworzenie silnego, co najmniej 12 osobowego zespotu, ktory
podlegalby ewaluacji naukowej w roku 2025, a w przysztosci uzyskalby uprawnienia
doktorskie w zakresie informatyki.

Nabor na stanowiska nauczycieli akademickich jest przeprowadzany w trybie
konkursowym, ktérego zasady okreslone sa3 w Regulaminie przeprowadzania i organizacji
konkurs6w na stanowiska nauczycieli akademickich [Zal. 1.4.7]. Pozyskiwani sg (mimo duzej
konkurencji ze strony biznesu) mtodzi pracownicy nauki, ktorzy pragna rozwijac si¢ w obszarze
informatyki. Podstawowym zatozeniem polityki kadrowej poszczegdlnych Katedr i Wiadz
Wydzialu jest wspomaganie pracownikéw w ich rozwoju naukowym poprzez finansowanie
wyjazdow zwigzanych z publikacjami, pomoc organizacyjng i pomoc w potaczeniu
obowiazkow dydaktycznych z planowanymi wyjazdami lub stazami (odpowiednia obsada i
organizacja zaje¢ dydaktycznych), co skutkuje wspomniang juz wyzej duza aktywnoscia
miedzynarodowg Kadry [Zal. 1.4.9].

Kazdy pracownik przynajmniej raz na 2 lata przechodzi proces oceniania realizowany przez
przetozonego m.in. na podstawie ankiet studentow. Wysoka jakos$¢ pracy dydaktycznej, a takze
wysitki pozwalajace podnie$¢ poziom i skutecznos$¢ zajec¢ stanowia, wraz z rezultatami badan
naukowych, podstawowe kryteria oceny nauczycieli akademickich. Zasady oceny okresla
Regulamin okresowego oceniania nauczycieli akademickich [Zat. 1.4.8]. Wyniki tych ocen
maja wptyw m.in. na decyzje o dalszym zatrudnieniu oraz uzyskiwane awanse i nagrody.

Zajecia dydaktyczne prowadzone przez nauczycieli akademickich nieposiadajacych stopnia
doktora habilitowanego sa hospitowane. Celem hospitacji jest ocena zaje¢ pod wzgledem
merytorycznym oraz wykorzystania materiatow 1 $rodkow dydaktycznych. Procedura
hospitacji kadry KI jest opisana w Wydziatlowym Systemie Zapewnienia Jakos$ci Ksztatcenia
(Zat. WSZJK).
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4.5. Rozwoj i doskonalenie kadry

Awanse naukowe kadry prowadzacej zaj¢cia na Kl z pieciu ostatnich lat przedstawia [Zat.
1.4.2]. W latach 2014-2019, tj. w okresie od poprzedniej akredytacji Kierunku, 6 osob sposrod
kadry prowadzacej zajecia na KI uzyskato stopien doktora habilitowanego, a 3 stopien doktora.

Doskonalenie naukowe kadry realizowane jest gléwnie poprzez udzial w badaniach
finansowanych wewnetrznie (tzw. rozwo6j potencjatu badawczego), jak 1 zewnetrznie (granty
NCN, NCBIiR). Doswiadczenie dydaktyczne praktyczne i eksperckie pracownicy zdobywaja
biorac udzial w warsztatach dydaktycznych, spotkaniach z praktykami oraz uczestniczgc w
zespotach eksperckich.

Pracownicy brali udziat w szkoleniach z zakresu zarzadzania projektami (projekt ZUDA), a
wielu pracownikow WIIK uczestniczylo w kursach i szkoleniach w ramach projektu
,Doskonalenie kompetencji dydaktykow” [Zat. 1.4.5].

System wspierania i motywowania kadry opiera si¢ na przedstawionych w poprzednim
punkcie zasadach polityki kadrowej. Ponadto za osiagniecia naukowe i naukowo-badawcze
pracownikom akademickim przyznawane sa indywidualne lub zespotowe nagrody rektorskie I,
II 1 III stopnia. Szczegotowe zasady i1 tryb przyznawania nagrod okresla Regulamin [Zat.
1.4.10]. Natomiast dla wspierania szczegolnych osiggni¢e¢ naukowych (np. publikacji w
czasopismach najwyzszej kategorii) Rektor ustanowit Granty naukowe [Zat. 1.4.11].
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Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu
studiow oraz ich doskonalenie

Baza dydaktyczna i naukowa Uczelni zostata znaczgco zmodernizowana w 2014 roku wraz
z oddaniem do uzytku nowego budynku CNTI. Zapewnia on warunki do prawidlowej realizacji
procesu dydaktycznego oraz wspiera rozwoj naukowy pracownikow. Studenci i pracownicy
Wydziatu Informatyki i Komunikacji na kKierunku Informatyka, majg zapewniony dostep do
licznych publikacji naukowych, podrecznikdéw, czasopism, zaréwno krajowych jak i
zagranicznych, za posrednictwem nastepujacych kanatow:

— Centrum Informacji Naukowej i Biblioteki Akademickiej — CINIBA,

— bibliotek wydziatlowych (CNTI) wraz z czytelnia,

— elektronicznych zasobéw licencyjnych.

Szczegolowy opis dostepnych zasobow zawiera [Zal. 111.2.1.6d]

Do najistotniejszych elementow infrastruktury nalezy zaliczy¢ budynek CNTI wraz z
chmurg obliczeniowa (300 stanowisk komputerowych, czytelnia, aula) oraz pozostate budynki
(235 stanowisk komputerowych, aule). Wszystkie stanowiska posiadaja dostep do sieci
Internet, na wyposazeniu kazdej sali znajduje si¢ komputer stacjonarny dla prowadzacego
podiaczony do projektora multimedialnego. Szczegdtowy opis rozwigzan technologicznych
oraz wykaz bazy lokalowej, wyposazenia sal komputerowych, dostepnego oprogramowania
zawieraja [Zal. 111.2.1.6a,b,c].

Wsparciem dla wprowadzania elementow zdalnej edukacji jest zainstalowana i
unowocze$niona w biezagcym roku platforma Moodle (https://upl.ue.katowice.pl/) oraz
Classroom (https://gsuite.google.pl/intl/pl/). Uzupelieniem wsparcia studentéw w ramach
pracy wiasnej jest mozliwos¢ przystapienia do programu MSDNAA (Microsoft Imagine), ktory
umozliwia korzystanie z oprogramowania firmy Microsoft w realizowanym procesie
dydaktycznym.

Infrastruktura jest sukcesywnie unowocze$niania. Potrzeby w zakresie sprzetu 1
oprogramowania s3 zglaszane do Dyrektora Centrum Informatycznego (obecnie poprzez
Menedzera kierunku. W ankietach wypetianych przez studentow pod koniec zaje¢ z danego
przedmiotu mogg oni wskaza¢ braki w zakresie infrastruktury ktoére sa podstawa do podjecia
dziatan naprawczych.
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Kryterium 6. Wspoélpraca z otoczeniem spoleczno-gospodarczym w konstruowaniu,
realizacji i doskonaleniu programu studiéw oraz jej wpltyw na rozwoj kierunku

Wspotprace z interesariuszami zewne¢trznymi mozna rozpatrywa¢ w aspekcie kontaktow
sformalizowanych oraz nieformalnych. Wspotpraca sformalizowana jest widoczna w
porozumieniach na realizacj¢ praktyk zawodowych oraz pracy Rady Programowej Kierunku.
Wspolpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym opiera si¢ w gldéwnej mierze na mozliwosci
realizacji praktyk studenckich, angazowaniu o0s6b z praktycznym doswiadczeniem
zawodowym do realizacji zaje¢ na terenie uczelni, propozycjach tematow prac dyplomowych
wychodzacych od pracodawcow, wspotpracy badawczo-naukowej, doradztwie eksperckim
oraz wspolnym aplikowaniu o projekty unijne. Wspodtpraca nieformalna, oparta jest na
bezposrednich, czgsto bardzo Scistych kontaktach pracownikow z przedstawicielami otoczenia
Wydziatu 1 Uczelni.

Spotkania Rady Programowej Kierunku odbywajg si¢ co najmniej raz w semestrze lub w
przypadku planowanych zmian w programie studiow. Celem spotkania Rady jest
wypracowywanie wskazowek do podejmowanych zmian w programie studiéw oraz
podejmowanie dziatah na rzecz rozwoju oferty dydaktycznej i wzmocnienia praktycznego
profilu ksztatcenia, w tym m.in.:

— analiza zapotrzebowania na specjalistow dysponujacych wiedza i umiejetno$ciami w
zakresie najnowszych technologii informatycznych na rynku pracy,

— dalszego wzmocnienia pozycji na rynku pracy absolwentow Kierunku,

— analiza oczekiwan pracodawcoéw w stosunku do absolwentéw II stopnia kierunku
Informatyka,

— przewidywane trendy w zapotrzebowaniu na okreslone umiejetnosci i kompetencje
wsrdd pracownikéw IT (przyktadowo pracodawcy na ostatnim posiedzeniu Rady
sygnalizowali pewne nasycenie rynku programistami 1 wskazywali na rosngcy niedobor
analitykow systemow informatycznych),

— wypracowywanie tematyki prac dyplomowych, w ktoérych podejmowana jest
problematyka istotna z punktu widzenia aktualnych wymagan rynku pracy i przysztych
pracodawcow.

Ze wzgledu na wystepowanie na Kierunku obu profili ksztatcenia (og6lnoakademicki na I
stopniu i praktyczny na II stopniu) w skladzie Rady zadbano o réownowage pomiedzy
reprezentacje $rodowisk akademickiego i praktyki gospodarczej. Srodowisko akademickie
reprezentujg pracownicy Uniwersytetu, natomiast otoczenie spoteczno-gospodarcze w Radzie
reprezentuja m.in. przedstawiciele nastgpujacych firm i instytucji powigzanych z branza, w
Radzie zasiada rowniez reprezentantka absolwentow Kierunku.

Bardzo czesto inicjatorami wspOlpracy z otoczeniem gospodarczym sg nauczyciele
akademiccy nauczajacy na wizytowanym kierunku, ktorzy pracowali i/lub pracuja w firmach i
instytucjach o profilu informatycznym. Efektem ich inicjatyw sa migdzy innymi:

— rozwijanie wspolpracy w ramach Microsoft Academic Aliance 1 udziat w negocjacjach

nad udostepnieniem studentom Kierunku platformy Microsoft Azure,

— uruchomienie ksztalcenia z wykorzystaniem systemow SAP i SAS,

— aktywny udzial w monitorowaniu programow studiéw 1 wprowadzanie do programow
studiow nowych tresci,

— wyklady i prezentacje firm informatycznych dla studentéw i pracownikéw Kierunku.
Wykaz umow 1 porozumien miedzy Uczelnig 1 poszczegdlnymi podmiotami od roku 2014
zawiera [Zal. 1.6.1]. Efektem wspotpracy sa: konkursy na najlepsze prace dyplomowe,
organizowane konferencje naukowe, otwarte seminaria, praktyki i staze studenckie, dni
przedsigbiorstw, warsztaty i szkolenia.
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Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umi¢dzynarodowienia procesu
ksztalcenia na kierunku

7.1. Rola umi¢dzynarodowienia procesu ksztalcenia w koncepcji ksztalcenia i planach
rozwoju Kierunku, aspekty programu studiow sluzace realizacji procesu
umie¢dzynarodowienia oraz stopien przygotowania studentéw do uczenia si¢ w jezykach
obcych

Zagadnienie umi¢dzynarodowienia procesu ksztalcenia stanowi istotny element
podnoszenia jakosci ksztalcenia zarowno po stronie studentow jak rowniez kadry nauczycieli
akademickich 1 administracji. Jest on bezposrednio powigzany ze Strategig Internacjonalizacji
Uniwersytetu Ekonomicznego w Katowicach [Zat. Strategia Internacjonalizacji UE]. Studenci
studiujacy na Kl majg mozliwos$¢ uczestniczenia w zaj¢ciach dydaktycznych z jezykdéw obcych
w ramach oferty Centrum J¢zykow Obcych, ktora umozliwia nauke jezyka angielskiego,
niemieckiego, wloskiego, hiszpanskiego, francuskiego, rosyjskiego i chinskiego na poziomach
od Al do C1.

Doskonalenie umiejetnosci jezykowych studentdéw mozliwe jest takze poprzez uczestnictwo
w zaje¢ciach dydaktycznych organizowanych w ramach r6znych inicjatyw. Mozna tu wskazaé
zajecia swobodnego wyboru oferowane w ramach International Week , Internet
Communication Management”. Szczegdlowe statystyki dotyczace uczestnictwa studentow
Wydziatu Informatyki i Komunikacji w IntWeek zamieszczono w zataczniku [1.2.17].

Dodatkowo studenci maja mozliwo$¢ uczestnictwa w zajeciach fakultatywnych takich jak
wyktady rektorskie i dziekanskie, prezentacje multimedialne w ramach konferencji naukowych
organizowanych przez katedry obstugujace akredytowany kierunek oraz wyktady goscinne.
Zapraszani prelegenci to nie tylko przedstawiciele sSrodowisk naukowych, ale takze praktycy
biznesowi. Wartym podkreslenia jest mozliwos¢ uczestnictwa studentow Uniwersytetu, bez
wzgledu na wydziat 1 kierunek, w zajeciach w jezyku angielskim w ramach EuroClasses
(inicjatywa Wydzialu Finansow 1 Ubezpieczen). Studenci majg mozliwos¢ zrealizowania
przedmiotow swobodnego wyboru w srodowisku migdzynarodowym, wraz z obcokrajowcami
z wymiany mi¢dzynarodowe;.

7.2. Skala i zasieg mobilnos$ci i wymiany miedzynarodowej studentow i kadry oraz udzial
wykladowcow z zagranicy w prowadzeniu zajeé

Proces umigdzynarodowienia obejmuje takze mobilno§¢ miedzynarodowg studentéw oraz
kadry akademickiej. Biuro Wspolpracy Migdzynarodowej UE posiada dwa dzialy dedykowane
szeroko rozumianemu procesowi umi¢dzynarodowienia: Dziat Mobilnosci Migdzynarodowej
zajmujacy si¢ obsluga wyjazdow zagranicznych oraz obstuga przyjazdoéw gosci zagranicznych
na Uczelnig, a takze Dziat Programow Miedzynarodowych, ktorego zadaniami sg organizacja
studiow zagranicznych, praktyk zagranicznych oraz stypendiéw dla studentow i pracownikow.
Zarowno studenci jak 1 kadra akademicka maja mozliwo$¢ uczestnictwa w studiach i
praktykach finansowanych w ramach réznych stypendiéw. Program mobilnos$ci dla studentow
akredytowanego kierunku obejmuje stypendia:

— Erasmus+ wyjazdy na studia do krajéw programu,

— Erasmus+ wyjazdy na studia do krajow partnerskich,

— Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozw6j (POWER),

—  Wyjazdy studentéw w ramach umoéw bilateralnych (bez stypendium),
— CEEPUS wyjazdy na studia,

27



— Erasmus+ wyjazdy na praktyki do krajow programu.

Oferta kierowana do kadry Kl obejmuje zaréwno stypendia zwigzane z prowadzeniem
aktywnosci dydaktycznej na uczelniach partnerskich jak rowniez aktywno$ci administracyjnej
(w ramach programu Erasmus+ oraz w ramach umoéw bilateralnych lub trdjstronnych).

W okresie objetym akredytacja tacznie 12 studentow studiéw I stopnia WIiK uczestniczyto
w programach mobilno$ci miedzynarodowej, z czego z Kl zrealizowano:

— w roku akademickim 2015/16: 1 wyjazd (Erasmus+ do krajow programu),

— w roku akademickim 2016/17: 3 wyjazdy (2 — Erasmust do krajow programu, 1 —
Erasmus+ do krajow partnerskich),

— w roku akademickim 2017/18: brak danych.

Szczegdbtowy wykaz mobilnosci studentow Wydziatu Informatyki i Komunikacji, w tym
akredytowanego Kl zamieszczono w [Zat. 1.7.1].

Aktywnos¢ migdzynarodowa kadry ocenianego kierunku obejmuje uczestnictwo w
migdzynarodowych konferencjach naukowych i dydaktycznych, zajmowanie stanowisk w
migdzynarodowych organizacjach naukowych, biznesowych, cztonkostwo w komitetach
redakcyjnych i naukowych renomowanych czasopism, a takze aktywno$¢ naukowg poprzez
proces publikacji w czasopismach zagranicznych. Ponadto pracownicy uczestnicza w
programach stypendialnych w ramach ktérych realizowane sa zajecia dydaktyczne na
uczelniach zagranicznych. W latach 2015-2018 pracownicy UE prowadzacy zajg¢cia na Kl
goscili w jednostkach naukowych m.in. w nastgpujacych krajach: Portugalia, Belgia, Stowenia,
Albania, Kolumbia, Brazylia, Egipt, Grecja, Turcja. Szczegdélowy wykaz aktywnosci
naukowej, dydaktycznej i1 organizacyjnej pracownikdw na uniwersytetach za granica
zamieszczono w [Zal. 1.7.2].

W ramach programéw migdzynarodowych studenci zagraniczni majg mozliwos$¢ ksztalcenia
si¢ na wybranych kierunkach, natomiast pracownicy dydaktyczni majga mozliwos¢ prowadzenia
zaje¢ z wybranych przedmiotow w jezyku obcym. W latach 2015-2018 na UE ksztalcito si¢
tacznie 610 studentow z zagranicy. Studenci zagraniczni maja dostep do strony internetowej
Uczelni w jezyku angielskim oraz rosyjskim, co poprawia wizerunek Uczelni oraz podkresla
ukierunkowanie na wspotprace miedzynarodowg. Zajecia dydaktyczne realizowane przez
zagranicznych pracownikow realizowane sa zarowno w ramach inicjatyw takich jak
International Week, ale takze w ramach indywidualnych porozumien pomig¢dzy uczelniami (np.
w ramach programow Erasmus).

W latach 2015-2018 na WIiK goscito tacznie 221 pracownikow dydaktycznych, ktorzy
prowadzili zajgcia rowniez na KI. Przyjazdy pracownikéw dotyczyly w gléwnej mierze
dziatalnosci naukowo dydaktycznej lub konferencji naukowo-badawczej, wickszo§¢ w ramach
programu stypendialnego Erasmus+. Szczegétowy wykaz aktywnos$ci pracownikéw
zagranicznych na WIiK, w tym na Kl zawiera [Zat. 1.7.3].

Rowniez kadra administracyjna wspierajgca proces ksztatcenia na KI rowniez ma mozliwos¢
uczestnictwa w wymianie mi¢dzynarodowej w ramach programéw mobilno$ci pracownikéw
administracyjnych. W latach 2015-2018 w wymianie kadry administracyjnej uczestniczyto 63
pracownikow administracyjnych UE oraz 86 pracownikoéw administracyjnych z osrodkéw
zagranicznych.

Biuro Wspotpracy Miedzynarodowej organizuje €O roku Dzien Internacjonalizacji —
ogo6lnouczelniane wydarzenie, ktérego nadrzgdnym celem jest zwigkszenie $wiadomosci
spotecznosci akademickiej, studentow 1 pracownikow, na temat najnowszych ofert
stypendialnych 1 grantow oraz mozliwosci finansowania badan naukowych i innych
przedsigwzie¢ o charakterze miedzynarodowym.
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Kryterium 8. Wsparcie studentow w uczeniu si¢, rozwoju spolecznym, naukowym lub
zawodowym i wejSciu na rynek pracy oraz rozwaoj i doskonalenie form wsparcia

8.1. Dostosowania systemu wsparcia do potrzeb réznych grup studentéw (w tym potrzeb
studentow z niepelnosprawnoscia) oraz zakres i formy wspierania studentow w procesie
uczenia si¢

Studenci Kl otaczani sg wsparciem oraz opicka w wymiarze naukowym, spolecznym,
zdrowotnym oraz zawodowym. Studenci oprocz mozliwosci Korzystania z pomocy kadry w
trakcie zaje¢, maja prawo do indywidualnych konsultacji. Zgodnie z regulacjami prawnymi
obowigzujacymi na UE nauczyciele zobligowani sa do realizacji przynajmniej 2 godzin
dydaktycznych tygodniowo w ramach konsultacji (zarowno na studiach stacjonarnych jak i
niestacjonarnych), przy czym konsultacje dla studentow studiow niestacjonarnych muszg by¢
zrealizowane w godzinach dostosowanych do godzin pracy studenta (po godzinie 17.00).
Ponadto wspotpraca na $ciezce student-wyktadowca odbywa si¢ takze za posrednictwem
Internetu (kontakt e-mail, platforma Moodle, platforma Classroom czy tez media
spotecznos$ciowe). Zgodnie z wlasciwym zarzadzeniem Rektora mozliwa jest takze
indywidualna wspotpraca studenta i wyktadowcy w ramach tzw. tutoringu akademickiego (zob.
takze Kryterium 2 i 4).

W ramach systemu wsparcia studenci akredytowanego kierunku majg mozliwos¢
kontaktowania si¢ z prowadzacymi zaje¢cia oraz wladzami Wydziatu nie tylko bezposrednio,
ale takze poprzez Dziekanat oraz Dzial Wsparcia Zespotlow Naukowo-Dydaktycznych. Obie
jednostki wspieraja studentow w catym toku studiow.

Istotnym udogodnieniem dla studentow jest Wirtualna Uczelnia. Kazdy student ma
bezposredni dostep do swojego indywidualnego konta (profilu), w obrgbie ktérego ma peten
wglad do informacji dotyczacych procesu studiowania: plany zaje¢, grafik sal, dostgp do
raportdéw ocen z poszczegbdlnych przedmiotéw. Studenci poprzez Wirtualng Uczelni¢ maja
takze mozliwo$¢ zapisywania si¢ na wybierang specjalnos$¢, natomiast zapisy na seminaria, ze
wzgledu na indywidualne podejscie do studentow, realizowane sa za pomocg listow
aplikacyjnych.

Wsparcie w kontaktach w wtadzami Uczelni umozliwia 1 koordynuje Parlament Studencki,
ktory posiada swoich reprezentantow w Senacie, Radach Wydziatu, Komisjach Senackich i
Wydzialowych oraz w Uczelnianej 1 Wydziatlowej Komisji ds. Jako$ci Ksztalcenia. Parlament
Studencki nie tylko wspiera studentow w sprawach powigzanych z tokiem studiow, ale takze
w sprawach zwigzanych z procesem integracji spotecznosci akademickiej (m.in. Juwenalia
Slaskie, Otrzesiny, Adapciak, Potmetek, Wampiriada czy tez Mosty Ekonomiczne).

Studenci majg takze mozliwo$¢ zrzeszania si¢ w réznych organizacjach dziatajacych w
strukturach Uczelni. Oprécz wspomnianego Parlamentu Studenckiego studenci wspotpracuja
lub dzialaja w takich organizacjach jak AIESEC, Akademicki Zwigzek Sportowy (AZS),
Erasmus Student Network (ESN) UE Katowice, Niezalezne Zrzeszenie Studentow (NZS),
Organizacja Studencka ,,Paneuropa” i inne. Studenci KI maja mozliwo$¢ uczeszczania takze na
zajecia sekcji sportowych oraz zajecia organizowane przez Zespot Piesni 1 Tanca "Silesianie”
Uniwersytetu Ekonomicznego w Katowicach.

Studenci maja mozliwo$¢ ubiegania si¢ o stypendia naukowe (za wyniki w nauce), stypendia
socjalne, zapomogi oraz stypendia specjalne dla studentéw niepetnosprawnych. Pomoc
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materialna dotyczy takze wsparcia w zakresie zakwaterowania w domach studenckich. W
latach 2015-2018 pomoc materialna dla studentow studiow I stopnia na Kl w obszarze

stypendiow przedstawiata si¢ nastepujaco (tabela 8.1.).

Tabela 8.1. Pomoc stypendialna i materialna dla studentéw kierunku Informatyka w latach 2015

—2018
__ Rokakademicki | 5150016 2016/2017 | 2017/2018
Rodzaj pomo

Stypendlum naukOV\{e (Rektora dla 13 16 12
najlepszych studentow)
Stypendium socjalne 18 24 27
Stypendium specjalne dla osob

. 6 9 10
niepetnosprawnych
Zapomoga - 2 1

Uczelnia réwno traktuje wszystkich studentow, nie wyklucza nikogo ze wzgledow
narodowosciowych, religijnych, moralno-etycznych czy tez zdrowotnych. Wspieraniem
studentéw z niepelnosprawno$ciami zajmuje si¢ Centrum Wsparcia Osob Niepelnosprawnych
(CWON). Dodatkowe informacje w tym zakresie zawiera [Zat. 1.2.14]. Studenci KI moga
ponadto korzysta¢ z systematycznych dyzuréw psychologa.

Studenci maja mozliwos¢ rozwijania swoich zainteresowan naukowych poprzez
cztonkostwo w kotach naukowych. Na WIiK funkcjonuje 10 kot naukowych [zob. szerzej Zat.
1.8.1]. W ramach dziatalnosci kot naukowych prowadzone sg systematyczne spotkania i
warsztaty, na ktorych studenci rozwijaja swoje zainteresowania naukowo-badawcze
przygotowuja si¢ do podjecia prac naukowych. Efektem pracy kot jest uczestnictwo w
konferencjach, seminariach (wewnatrzuczelnianych jak i poza Uczelnig), warsztatach, eventach
biznesowych czy tez publikacje naukowe. Cztonkowie kot naukowych na akredytowanym
kierunku uczestnicza takze w réznych konkursach. W roku akademickim 2018/19 reprezentacja
studentow KI zajeta 43 miejsce na XXIII Akademickich Mistrzostwach Polski w
Programowaniu Zespotowych. Warto podkresli¢, ze podczas tych zawodoéw reprezentacja Kl
okazatla si¢ najlepsza sposrod §laskich uczelni, najlepsza biorgc pod uwage jedynie uczelnie o
profilu ekonomicznym oraz 12 biorgc pod uwage wszystkie uczestniczgce uczelnie (bez
wielokrotnosci druzyn). Dyplom dokumentujacy udzial w mistrzostwach zamieszczono w [Zat.
1.8.2]. Szczegdlne osiagnigcia zanotowali studenci ktorzy zalozyli, a nastgpnie aktywnie
pracowali w Studenckim Kole Naukowym Scientia Ingenium. Najwazniejsze osiggniecia tych
studentow to uczestnictwo w:

— eliminacjach do IX Migdzynarodowego Maratonu Programistycznego Deadline24, (3
osobowa druzyna sktadajaca si¢ z cztonkow Kota zajeta 180 miejsce wsrdd 650 druzyn,
w tym 2 miejsce w wojewoddztwie §laskim),

— programie ALLEGRO - BrainCode 2017,

— forum internetowym Sphere Online Jude (http://pl.spoj.com/) dotyczacym algorytmiki
I programowania.

Uniwersytet wspiera studentow nie tylko kwestiach zwigzanych z procesem studiowania,
ale takze w kwestiach zwigzanych z podejmowaniem aktywnosci zawodowej. Jednostka
dedykowang jest Biuro Wspotpracy z Gospodarka i Absolwentami, ktérego celem jest m.in.
obstuga administracyjno-techniczna krajowych praktyk studenckich i stazy, prowadzenie
monitoringu karier absolwentow Uniwersytetu, tworzenie trwatych form wspélpracy z
podmiotami otoczenia spoteczno-gospodarczego w zakresie realizacji krajowych praktyk i
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stazy, organizowanie i koordynowanie szkolen, warsztatow i treningéw z zakresu aktywizacji
zawodowej, przedsigbiorczosci oraz szkoleh branzowych podnoszacych kwalifikacje
zawodowe. Studenci Kl realizuja obowigzkowe praktyki i dobrowolne staze. Studenci maja
mozliwos¢ zorganizowania praktyk we wilasnym zakresie lub za posrednictwem Biura.
Szczegotowy wykaz praktyk i stazy realizowanych na KI zamieszczono w [Zat. 1.2.27, 1.2.28].
Wsparcie Biura przejawia si¢ takze w organizacji Akademii Kariery, czyli bezptatnych szkolen
I warsztatow dla studentow i absolwentow Uczelni, w tym studentow i absolwentow KI.
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Kryterium 9. Publiczny dost¢p do informacji o programie studiow, warunkach jego
realizacji i osiaganych rezultatach

Publiczny dostgp do aktualnej informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji i
osigganych rezultatach realizowany jest przede wszystkim przez stron¢ internetowa Uczelni,
gdzie publikowane sg tresci adresowane do poszczegdlnych interesariuszy tj. kandydatow,
studentow, pracownikow, absolwentow. Publiczny dostep do wewnetrznych regulacji
prawnych realizowany jest poprzez Biuletyn Informacji Publicznej (BIP) na stronie
internetowej Uniwersytetu Ekonomicznego w Katowicach, ktorego funkcjonowanie
regulowane jest Zarzadzeniem Rektora nr 130/17 [Zat. 1.9.1].

Zasady rekrutacji na studia, okre$lone w US, publikowane sg na stronie internetowej Uczelni
(zaktadka ,,Kandydaci”), gdzie zamieszczane sg takze wskazowki dotyczace rekrutacji, w tym
informacje dla os6b niepelnosprawnych oraz cudzoziemcow. Kandydaci mogg zapoznac si¢ ze
stawianymi im w procesie rekrutacji wymaganiami. Na stronie przedstawiono rowniez
charakterystyke poszczegdlnych kierunkéw studidéw wskazujac na osiggane przez studentow
efekty oraz perspektywy zatrudnienia. Uzupelniajgcym kanatem komunikacji w tym zakresie
sa profile Uczelni na portalach spotecznosciowych. Inicjatywami majacymi na celu
rozpowszechnianie informacji o warunkach przyje¢ na studia, programie studiow, jego
realizacji i osigganych wynikach sg rowniez odbywajace si¢ co roku Dni Otwarte Uczelni oraz
udziat przedstawicieli Uczelni w wydarzeniach adresowanych do kandydatéw na studia, jak np.
festiwale wiedzy, targi edukacyjne itp. Badanie przeprowadzone przez Biuro Zarzadzania
Dydaktyka w 2017 roku wsréd nowo przyjetych studentow Uniwersytetu Ekonomicznego
wykazato, ze 89% studentow studidow stacjonarnych ocenia ,,dobrze” lub ,bardzo dobrze”
prezentacj¢ zasad rekrutacji i oferty dydaktyczne;j.

Strona internetowa Uczelni dostosowana jest do wyswietlania na urzadzeniach o r6znych
rozdzielczosciach ekranu i posiada mechanizmy ulatwiajace korzystanie z niej osobom z
dysfunkcjami  wzrokowymi. Uzytkownikom umozliwiono zglaszanie uwag co do
publikowanych tresci przez formularz ,,Zglo§ btad na stronie”, ktory jest narzedziem
monitorowania aktualnos$ci 1 dostepnosci publikowanych informacji o studiach. Wykrywane
bledy w tym zakresie sg na biezgco naprawiane. Studenci mogg zgtasza¢ uwagi i zastrzezenia
co do dostepnosci informacji poprzez przedstawicieli Parlamentu Studenckiego w organach
kolegialnych, takich jak: Rada WIiK oraz Wydziatowa Komisja ds. Jako$ci Ksztatcenia.

Informacje na temat programu studiow udostgpniane sa publicznie w Internecie, bez
koniecznosci logowania, poprzez system S4. W systemie publikowane sg opisy kierunkow
(charakterystyka studiow na wybranym kierunku, wraz z opisem poszczegélnych specjalnosci,
profilem absolwenta oraz perspektywami zatrudnienia) oraz opisy programu ksztatcenia (cele
ksztatcenia i1 efekty, w podziale na kategorie: wiedza, umiejetnosci, kompetencje spoteczne).
Dla poszczegdlnych przedmiotow prowadzonych na kierunku, w systemie S4 publikowane sg
Karty Opisu Przedmiotu (sylabusy, KOP). KOP zawieraja m.in. informacje o tresciach
przedmiotow, sposobach organizacji zaje¢ 1 warunkach ich zaliczenia. Zapewnienie aktualnosci
KOP jest obowiagzkiem prowadzacego przedmiot, zgodnie z Procedura P-WIiK-2.4 [Zat.
WSZJK]. Procedura ta wskazuje ponadto, ze prowadzacy przedmiot zobligowani sg do
przedstawienia studentom zasad prowadzenia i zaliczenia przedmiotu podczas pierwszych
zaje¢ z przedmiotu. Monitorowanie dostepnosci KOP jest jednym z zadan menedzera kierunku,
zgodnie z Zarzadzeniem Rektora nr 65/18 [Zat. 1.9.2].

Na stronach WIiK publikowane s3a harmonogramy sesji egzaminacyjnych oraz
harmonogram roku akademickiego. W =zakladce ,,Zakonczenie studiow” s3 rowniez
udostgpnione informacje dotyczace procesu przygotowania prac dyplomowych i magisterskich,
regulamin egzaminu dyplomowego, listy zagadnien egzaminacyjnych i wzory dokumentow
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niezbednych do przeprowadzenia procesu dyplomowania. Informacje dotyczace realizacji
praktyk studenckich zamieszczone sg na podstronie ,,Praktyki zawodowe”. Na stronach WIiK
opublikowany jest rowniez WSZJK, w ktérym szczegdtowo opisane sg procesy podstawowe,
pomocnicze oraz doskonalace, zwigzane z funkcjonowaniem Wydziatu.

Podstawowe informacje na temat toku studiow publikowane sg rowniez w Wirtualnej
Uczelni (WU), do ktorej dostep maja zalogowani studenci. W WU publikowane sg wyniki
zaliczen 1 egzamindw. Za posrednictwem WU studenci mogg zapozna¢ si¢ rOwniez z ofertg
przedmiotow swobodnego wyboru oraz dokonaé¢ zapisu na preferowane przedmioty
swobodnego wyboru. Ponadto w WU publikowane sg aktualizowane na biezaco plany zajec.
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Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
| doskonalenie programu studiow

UE dazy do systematycznego podnoszenia jakosci oferowanych ustug edukacyjnych. Oferta
edukacyjna budowana jest zgodnie ze strategig uwzgledniajaca aspiracje regionalne, krajowe
I miegdzynarodowe Uczelni. Uniwersytet jest liderem ksztalcenia ekonomicznego
W wojewodztwie $laskim, a dzialajgc w sieci publicznych uczelni ekonomicznych ma aspiracje
odgrywania wiodacej roli w ksztalceniu kadr ekonomicznych dla Polski. Instytucjonalne ramy
dla zarzadzania jakoscig ksztalcenia stanowi Wewngtrzny System Zapewnienia JakosSci
Ksztalcenia [Zat. 1.10.1] stanowigcy narzedzie realizacji strategii Uczelni w zakresie
zapewnienia jako$ci ksztatcenia. Okreslono w nim zakres kompetencji organow UE
odpowiedzialnych za realizacj¢ polityki jakosci ksztalcenia, do ktérych naleza: Senacka
Komisja do Spraw Edukacji, Pelnomocnik Rektora do Spraw Jako$ci Ksztatcenia, Uczelniana
1 Wydziatowe Komisje do Spraw Jakosci Ksztatcenia, Biuro Strategii i Jako$ci Ksztatcenia.
W Wewngtrznym Systemie Zapewnienia Jako$ci Ksztalcenia zdefiniowano réwniez
procedury, ktérych realizacja powinna zagwarantowac¢ wysoka jakos¢ ksztalcenia.

URW z dnia 17 stycznia 2013 r. wprowadzony zostal Wydziatowy System Zapewnienia JakoS$ci
Ksztalcenia [Zal. WSZJK] — stanowiacy uszczegdtowienie Systemu funkcjonujacego na
poziomie Uczelni.

WSZJK wpisuje si¢ w misje 1 polityke dydaktyczng oraz polityke ksztattowania jakosci
Uniwersytetu. Opracowujac zasady, procedury 1 procesy skladajace si¢ na System
uwzgledniono:
— Wwytyczne Wewngetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia uchwalonego
przez Senat,
— oczekiwania studentéw, pracodawcow, kadry akademickiej oraz partnerow
miedzynarodowych,
— wnioski wynikajace z analizy trendow w zakresie jakosci ksztatcenia w Europejskim
Obszarze Szkolnictwa Wyzszego.

Za cele WSZJK przyjeto state monitorowanie 1 podnoszenie jakosci ksztalcenia poprzez
okreslenie jednoznacznych, przejrzystych i klarownych zasad odnoszacych si¢ do:
— tworzenia, monitoringu oraz weryfikacji programéw ksztalcenia na studiach | i Il
stopnia oraz studiach podyplomowych,
— oceny studentéw oraz uczestnikéw studiow podyplomowych,
— organizacji i prowadzenia zaj¢¢ dydaktycznych,
— doboru kadry akademickiej oraz oceny jej dokonan dydaktycznych.

WSZIJK obejmuje migdzy innymi procesy doskonalgce, w ramach ktorych systematycznie
uruchamiane sg audyty wewnetrzne oraz przeglady Systemu. Uzyskane w ten sposob
informacje sg podstawa do aktualizacji WSZJK, ktora jak dotad byla przeprowadzona
dwukrotnie: w roku 2015 oraz 2017.

Projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad i doskonalenie programu
studiow

W procesie decyzyjnym zwigzanym z zarzadzaniem kierunkami w Uniwersytecie uczestnicza
Senat, Uczelniana Komisja Jakosci Ksztatcenia, Senacka Komisja ds. Edukacji, Dziekan, Rada
Wydzialu oraz Wydziatowa Komisja Jakosci Ksztatcenia. Organem doradczym dziekana jest
Rada programowa kierunku oraz kuratorzy kierunkéw i specjalnosci.
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Zgodnie regulacjami z obowigzujacymi jeszcze do konca biezacego roku akademickiego,
kluczowg rolg¢ w opracowywaniu programow studiow odgrywa Rada Wydziatu, Wydziatowa
Komisja Jakosci Ksztatcenia oraz kuratorzy kierunkéw. Szczegdlowy opis procesu uchwalania
programu studiow zapisano w WSZJK. Propozycje programu studiow przedstawia kurator
kierunku w formie wniosku kierowanego na rgce dziekana. Po przeprowadzeniu wstgpnej
analizy dziekan przekazuje przedstawiong propozycje WKIJK. Na podstawie jej opinii Rada
Wydziatu podejmuje decyzje o przyjeciu nowego programu studiow, skierowaniu go do
poprawki lub catkowitym odrzuceniu propozycji przedstawionej przez kuratora kierunku.

US nr 23/2017/2018 wprowadzony zostat System zarzadzania kierunkami studiow
[Zat. 1.10.2.a oraz 1.10.2.b], w ktérym opisano role kuratora kierunku, menedzera kierunku oraz
rady programowej. Szczegoétowe zadania kuratora oraz menedzera kierunku okresla
Zarzadzenie Rektora nr 65/18 [Zat. 1.10.2.c].

Wydziatl systematyczne monitoruje jako$¢ procesu dydaktycznego poprzez hospitacje oraz
badania opinii studentéw w zakresie zaje¢ dydaktycznych (Studencka Ocena Przedmiotu) oraz
pracy dziekanatu. Badania opinii studentow maja charakter ankietowy. Celem ankiety jest
ocena sposobu prowadzenia zaje¢ dydaktycznych, a takze zebranie propozycji i wnioskow
studentéw pod katem udoskonalenia przebiegu zaj¢¢ i przekazywanych tresci merytorycznych.
Zajecia dydaktyczne prowadzone przez wykladowcow nieposiadajacych stopnia doktora
habilitowanego sa hospitowane przez kierownika jednostki organizacyjnej organizujacej proces
dydaktyczny badz przez upowaznionych przez niego samodzielnych pracownikow nauki.
Celem hospitacji jest ocena zaje¢ pod wzgledem merytorycznym oraz wykorzystania
materiatéw 1 $rodkow dydaktycznych. Szczegdtowe zasady badania opinii studentow oraz
przeprowadzania hospitacji definiuja odpowiednie procedury WSZJK.

Czes¢ 11. Perspektywy rozwoju kierunku studiow

Analiza SWOT programu studiow na ocenianym kierunku i jego realizacji,
z uwzglednieniem szczegdtowych kryteridw oceny programowej

POZYTYWNE NEGATYWNE

Czynniki wewngtrzne

Silne strony:

- stabilny nabor, wzrastajqce
zainteresowanie kandydatéw na studia,

- opieka nad studentami szczegolnie
uzdolnionymi naukowo (tutoring),

- oferta specjalnosci dopasowana do
oczekiwan kandydatow i studentow,

- unikalne polgczenie w tresciach
programowych wiedzy informatycznej z
wiedzq ekonomiczng,

- infrastruktura Uczelni, tworzqgca
bardzo dobre warunki ksztatcenia.

Stabe strony:

- niestabilna i nieustalona rola statego
korpusu nauczycieli akademickich

- tendencja do zwiekszania liczebnosci
grup studenckich,

- wczesne podejmowanie przez
studentow pracy zarobkowej

- ryzyko utraty doswiadczonych
nauczycieli akademickich.
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Szanse: Zagrozenia:
- stale i rosngce zapotrzebowanie na - silna konkurencja (Politechnika Slgska,
specjalistow — informatykow, Uniwersytet Slgski, AGH, Uniwersytet
o |- uzyskiwanie szybkiego, stabilnego i Warszawski, Politechnika Warszawska)
§ dobrze platnego zatrudnienia przez - konkurencyjna oferta biznesu,
Q absolwentow, utrudniajgca pozyskiwanie mfodych
°§ - umiedzynarodowienie rynku pracy pmcown_iko'w_ nauki _
g informatykow, - ostabienie zainteresowania
g - zainteresowanie studiami studiowaniem w Uniwersytecie
S‘ informatycznymi w Polsce 0sob z Ekonomicznym wskutek rezygnacji
zagranicy (Ukraina, Chiny), Uczelni ze struktury wydziatowej
- rosngce zainteresowanie rozwigzaniami (likwidacja Wydziatu Informatyki i
z zakresu sztucznej inteligencji i tzw. Komunikacji)
wysokich kompetencji.

W reakcji na zidentyfikowane sygnaty ptynace z wngtrza i otoczenia Uczelni podj¢to juz
nastepujace dziatania:

— zmiana profilu ksztatcenia na profil praktyczny (I stopien),

— redukcja efektow ksztalcenia, a w dtuzszym okresie - przeksztalcenie ich w rezultaty
zgodne z Polska Rama Kwalifikacji,

— przygotowanie do ulokowania studiow w ramach dwoch dyscyplin: informatyki
technicznej 1 telekomunikacji oraz nauk o zarzadzaniu 1 jakosci (propozycje przypisania
poszczegolnych przedmiotow do dyscyplin zawiera Zat. 11.1.1).

Planowane kolejne dziatania rozwojowe obejmuja:

— uruchomienie $ciezki studiow podyplomowych dostosowanej dla absolwentow 1-go
stopnia,

— intensyfikacj¢ pracy z najzdolniejszymi studentami, szczegdlnie w zakresie algorytmiki
1 programowania w celu poprawienia osiggni¢¢ naszych studentow w planowanych
kolejnych konkursach programowania,

— poszerzenie oferty pozyskiwania certyfikatow w trakcie studiow.

Mimo duzej konkurencji zarowno wewnetrznej (kierunki Informatyka i Ekonometria oraz
Analityka Gospodarcza), jak i zewnetrznej (Uniwersytet Slaski, Politechnika Slaska, osrodek
krakowski i warszawski) przebieg rekrutacji w roku 2018/2019 pokazuje, ze Kl prowadzony
na naszej Uczelni jest kierunkiem atrakcyjnym, zwlaszcza ze wzgledu na oferowane
specjalnosci, unikatowe na rynku studiéw wyzszych.

Kierunek Informatyka stat si¢ juz kierunkiem dojrzatym, o stabilnym naborze i rosngce]
liczbie kandydatow. Znaczna cze$¢ absolwentow I stopnia kontynuuje studia, cze$¢ jednak
znajduje zatrudnienie i konczy studia. Absolwenci I stopnia KI znajdujg zatrudnienie na
regionalnym, ogolnopolskim 1 mi¢dzynarodowym rynku pracy. Z oferta praktyk, stazy i
propozycjami pracy regularnie zwracajg si¢ interesariusze otoczenia gospodarczego, np. IBM,
ING proponujac studentom takze rozszerzenie oferty kierunku o szkolenia prowadzone przez
pracobiorcéw, o ktérych moga uzyskaé zatrudnienie. Absolwenci KI maja bardzo dobra renome
na rynku pracy o czym $wiadczy zatrudnianie absolwentéw przez wczesniejszych absolwentow
Kierunku.
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W naszej dziatalnosci dostrzegamy mozliwosci podnoszenia jakosci ksztalcenia poprzez
doskonalenie programu studiow oraz podnoszenie kompetencji kadry naukowo-dydaktycznej,
a takze eliminacj¢ innych stabych stron wskazanych w analizie SWOT. Informatyka stanowi¢
bedzie nadal wazny dla naszej Uczelni i Wydziatu obszar ksztalcenia, taczacy w ofercie
dydaktycznej wiedz¢ informatyczng z elementami niezbednej wiedzy ekonomicznej,
przekazywanej naszym studentom. Ta synergia wiedzy informatycznej i ekonomicznej jest
uznawana za jeden z najistotniejszych wyrdéznikow naszych studiow na rynku edukacyjnym.

Za najwazniejsze zamierzenia dla rozwoju Kl (wspolnie dla I 1 II stopnia) uznajemy:

— szerszg internacjonalizacje¢ ksztatcenia poprzez poglebianie wymiany migdzynarodowe;j
studentow kierunku i pracownikdw naukowych z nim zwigzanych,

— rozw0j ksztalcenia praktycznego w powigzaniu z uzyskiwaniem profesjonalnych
certyfikatow, w oparciu podpisywane obecnie 1 przewidywane nowe umowy z
wiodacymi firmami informatycznymi (m.in. IBM, Oracle, Microsoft),

— intensyfikacje ksztalcenia z wykorzystaniem e-learningu, takze we wspotpracy z innymi
uczelniami krajowymi i zagranicznymi,

— intensyfikacje wspolpracy z przedsigbiorstwami gospodarczymi, zwlaszcza z firmami
informatycznymi zarowno w sferze dydaktyki jak i wspolnych badan naukowych;
wymiany doswiadczen i prowadzenia wspolnych projektow naukowo-badawczych,
dostarczajaca wiedzy praktycznej i stanowigcych wazny impuls dla studentow
poszukujacych swej specjalizacji 1 miejsca na rynku pracy,

— intensyfikacje wspolpracy w zakresie dziatalno$ci naukowo-badawczej (zwlaszcza na
rzecz dydaktyki) z innymi uczelniami w kraju,

— poszerzenie wspOlpracy naukowo-badawcza ze stowarzyszeniami i towarzystwami
naukowymi 1 zawodowymi: informatyki oraz zarzadzania projektami, analityki
biznesowej celem wzbogacenie oferty dydaktycznej kierunku,

— dopasowanie planow studiow do nowych regulacji prawnych.

Internacjonalizacja ksztalcenia, zwlaszcza wymiana migdzynarodowa studentow kierunku,
napotyka na dwie zasadnicze bariery: nikle zainteresowanie studentow potrocznymi wyjazdami
oraz stosunkowo zbyt mala liczba przedmiotow prowadzonych w jezykach obcych, zwlaszcza
angielskim w uczelniach partnerskich. Ze strony studentow KI nie ma wielkiego
zainteresowania wyjazdami zagranicznymi ze wzgledu na podejmowanie pracy zawodowej
rownolegle ze studiami oraz bogatg ofertag kursow e-learningowych udostepnianych przez
uczelnie zagraniczne. Nie sprzyjala temu takze realizacja projektow dydaktycznych
finansowanych z programow PO-KL, w ramach ktorych najambitniejsi studenci mogli nie tylko
uczestniczy¢ w platnych stazach, ale takze realizowa¢ poszerzony program studiow,
podejmujac dodatkowe szkolenia.

Trwaja prace nad poszerzeniem oferty w jezyku angielskim oraz wprowadzenia wybranych
przedmiotow w trybie e-learningu (blended learning). Sprzyja¢ temu powinna nowa polityka
dydaktyczna i projektowane zarzadzenia rektora w zakresie e-learningu. W toku oceny
okresowej pracownicy otrzymali zadania przygotowania wykladow w jezyku angielskim. Na
Wydziale prowadzone sg takze rozmowy z uniwersytetami zagranicznymi o prowadzenie
studiow dwudyplomowych, identyczne do prowadzonych przez nas na Dziennikarstwie i
Komunikacji Spotecznej we wspotpracy z Uniwersytetem w Nitrze. Najbardziej zaawansowane
byly rozmowy z Uniwersytetem w Siegen, jednakze zmiana miejsca pracy osoby z ktoérg
wspotpracowalismy spowodowaty, ze rozmowy musieli§my rozpocza¢ si¢ od nowa.

Wazne dla zwigkszenia perspektyw ksztalcenia na Kl jest doskonalenie kadry naukowo-
dydaktycznej w zakresie informatyki. Zamierzamy kompetencje kadry rozwija¢ m.in.. poprzez
wspolne seminaria naukowe, wymiang wykladowcow, wspolne konsorcja doktoranckie.
Rownolegle dzialamy na rzecz pozyskania nowych pracownikéw oraz nad promocja juz
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zatrudnionych pracownikow. Jedna osoba (dr J. Kozak) juz zakonczyta proces habilitacyjny w
dyscyplinie informatyka, natomiast w perspektywie kolejnych 2-3 lat planowane jest
osiggnigcie stopnia doktora habilitowanego przez co najmniej 3 pracownikow (dr Przemystaw
Juszczuk, dr inz. Przemystaw Sekuta 1 dr inz. Przemystaw Lagodzinski). Rosnie aktywnos$¢
publikacyjna wszystkich pracownikéw zaangazowanych w proces ksztalcenia na Kierunku oraz
udziat w projektach badawczych, zwlaszcza migdzynarodowych oraz w stazach naukowych za
granicg. W ubiegtym roku kilku pracownikéw skorzystalo z tego rodzaju stazy i wizyt,
planowane s3 kolejne. Wazrasta stopniowo liczba przygotowywanych projektow
informatycznych finansowanych z NCN, NCBR, oraz publikacji w liczacych si¢ czasopismach,
atakze prezentacji wynikow badan na krajowych i miedzynarodowych konferencjach
informatycznych.

Wspoélpraca naukowo-badawcza powinna takze intensywniej dokonywaé si¢ za
posrednictwem towarzystw naukowych i stowarzyszen: NTIE oraz PTI. Wspotpraca studentow
i pracownikow naukowych ze stowarzyszeniami, towarzystwami naukowymi i znanymi na
$wiecie firmami informatycznymi prowadzacymi dziatalnos¢ naukowa i ksztatcenie zawodowe
owocuje mozliwoscig ksztalcenia zawodowego specjalistow narzedzi w  zakresie
statystycznych i informatycznych. Certyfikaty firm informatycznych SAP, SAS, Microsoft a
takze stowarzyszen (Stowarzyszenie Project Management, ISACA) wzmacniaja pozycje
absolwenta Kl na rynku pracy. Uzyskiwanie przez naszych pracownikow i studentow takich
certyfikatbw wzmocni ich pozycj¢ rynkowa po opuszczeniu muréw Uczelni. Réwnolegle z
podnoszeniem kwalifikacji naukowych planowane jest rowniez otwarcie kolejnych projektow
dydaktycznych, podobnie do wczesniej realizowanych projektow.

Kolejnym zamierzeniem, realizujacym ambicje pracownikow Wydziatu jest utworzenie
silnego, co najmniej 12 osobowego zespotu, ktory podlegatby ewaluacji naukowej w roku 2025,
a w przysziosSci uzyskalby uprawnienia doktorskie w zakresie informatyki. Wymaga to
jednakze zwigkszenia liczby projektow informatycznych finansowanych z NCN, NCBR,
szerszej wspotpracy miedzynarodowej oraz publikacji w liczacych si¢ czasopismach, a takze
kontynuowania prezentacji wynikow badan na krajowych i migdzynarodowych konferencjach
informatycznych.

(Piecze¢ uczelni)

(podpis Dziekana/Kierownika jednostki) (podpis Rektora)

(miejscowosc)
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Czes¢ I11. Zalaczniki

Zalacznik nr 1. Zestawienia dotyczace ocenianego kierunku studiow

Tabela 1. Liczba studentéw ocenianego kierunku'

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Dane sprzed Biezacy rok | Dane sprzed 3 lat Biezacy rok
Poziom Rok 3 lat akademicki akademicki
studiow studiow
2015 | 2016 | 2017 2015 | 2016 | 2017
I 133 | 135 | 130 95 49 75 73 57
| stopnia I 81 96 81 84 20 24 26 27
" 77 76 86 77 12 20 26 23
, 291 | 307 | 297 81 119 | 125
ogolem
256 107
Razem: 895 325

Tabela 2. Liczba absolwentéw ocenianego kierunku w ostatnich trzech latach poprzedzajacych rok
przeprowadzenia oceny

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Liczba Liczba Liczba Liczba
studentow, absolwentow studentow, absolwentow
ktorzy w danym roku ktorzy w danym roku
Poziom studiéw I,?Ok . rozpoczeli rozpoczeli
ukonczenia cykl cykl
ksztatcenia ksztatcenia
konczacy sig konczacy sig
w danym roku w danym
roku
2016 108 43 25 8
| stopnia 2017 117 62 39 9
2018 133 60 50 10
Razem: 358 165 114 27

! Nalezy poda¢ liczbe studentdw ocenianego kierunku, z podziatem na poziomy, lata i formy studiow
(z uwzglednieniem tylko tych pozioméw i form studiow, ktore sa prowadzone na ocenianym kierunku).
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Tabela 3. Wskazniki dotyczace programu studiéw na ocenianym Kierunku studiow, poziomie i profilu
okreslone w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrze$nia 2018 r. w sprawie

studiéw (Dz.U. 2018 poz. 1861)

Nazwa wskaznika

Liczba punktow
ECTS/Liczba godzin

Liczba semestrow i punktéw ECTS konieczna do ukonczenia studiéw na
ocenianym kierunku na danym poziomie

6 sem., 180 ECTS

Laczna liczba godzin zajec

st. 1779, nst 1032

Laczna liczba punktow ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajec
prowadzonych z bezposrednim udzialem nauczycieli akademickich lub
innych oséb prowadzacych zajecia

174

Laczna liczba punktow ECTS przyporzadkowana zajeciom zwigzanym Z
prowadzona w uczelni dziatalno$cia naukowa w dyscyplinie lub

dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest kierunek studiow

Nauki techniczne 170
Nauki $ciste 65

Nauki spoteczne 25
Liczby zawierajag ECTS z
wszystkich specjalnosci

Laczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zaje¢ z
dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych—-w przypadku

. 5
kierunkow studiéw przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin
innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne
Laczna liczba punktow ECTS przyporzadkowana zajeciom do wyboru 66
Laczna liczba punktow ECTS przyporzadkowana praktykom zawodowym 6
(jezeli program ksztatcenia na tych studiach przewiduje praktyki)
Wymiar praktyk zawodowych (jezeli program ksztalcenia na tych studiach

- ) 120 (1 m-c)

przewiduje praktyki)
W przypadku stacjonarnych studiow pierwszego stopnia i jednolitych 50

studiow magisterskich liczba godzin zaj¢¢ z wychowania fizycznego.

W przypadku prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik kszt

alcenia na odleglos¢:

1. Laczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie studiéw na studiach
stacjonarnych/ Laczna liczba godzin zaje¢ na studiach stacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglosc¢.
2. Laczna liczba godzin zaje¢ okre§lona w programie studiow na studiach
niestacjonarnych/ Laczna liczba godzin zaje¢ na studiach niestacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢.

1./

2./

2 Tabele nalezy wypehié odrebnie dla kazdego z pozioméw studiow i kazdej z form studiow

podlegajacych ocenie.
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Zal. 111.1.4.

Tabela 4. Zajecia lub grupy zaje¢ zwigzane z prowadzona w uczelni dzialalnoscia

naukowg w dyscyplinach, do ktorych przyporzadkowany jest Kierunek studiow

Obszar Nazwa przedmiotu Rodzaj/ ST NST Suma
ksztalcenia Spec;j. w/éw. w/éw.
Informatyka Algorytmy i struktury danych KR 30/30 18/18 6
nauki $cisle Grafika 3D PGAM 15/45 | 9/27 4
Inzynieria oprogramowania KR 15/30 9/18 4
Matematyka dla informatykow 11 KR 15/30 9/18 5
Metody i techniki kryptografii AP 15/30 9/18 6
Programowanie komputerow KR 15/45 9/27 6
Programowanie w jezyku C/C++ AP 15/45 9/27 4
Programowanie w jezyku Python BDID 15/30 9/18 4
Sieci neuronowe BDID 15/30 9/18 4
Testowanie i optymalizacja kodu AP 15/30 9/18 4
Uczenie maszynowe AP 15/45 9/27 4
BDID 15/45 | 9/27 4
Wstep do programowania komputerow | KR 15/45 9/27 6
Zaawansowane algorytmy i ztozonos¢ | AP 15/45 9/27 4
obliczeniowa
Informatyka Administracja sieci ZSIZ /30 /18 3
nauki techniczne | Administrowanie bazami danych BDID 15/30 9/18 6
Bazy danych KR 30/45 18/27 6
Grafika i multimedia PGAM 15/30 | 9/18 4
Integracja technologii | ZS1Z 15/30 9/18 4
informatycznych
Modelowanie danych BDID 15/30 9/18 4
Narzedzia ETL i hurtownie danych BDID 15/45 9127 4
Programowanie aplikacji mobilnych AP 15/30 9/18 4
PGAM 15/30 | 9/18 4
Programowanie mobilne Cross | PGAM 15/45 9/27 4
Platform
Programowanie systemoéw | BDID 15/45 9/27 4
bazodanowych
Programowanie w jezyku JAVA AP 15/30 9/18 4
PGAM 15/30 | 9/18 4
Programowanie w jgzyku Python AP 15/30 9/18 4
PGAM 15/30 | 9/18 4
Programowanie z wykorzystaniem | AP 15/30 9/18 4
metodyk zwinnych
Projektowanie interfejsow PGAM 15/30 9/18 4
Projektowanie ustug informatycznych | ZSI1Z 15/45 9/27 4
Przetwarzanie danych w jezyku R AP /30 /18 3
BDID /130 /18 3
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Przetwarzanie danych w $rodowiskach | BDID 15/30 9/18 4
lokalnych
Raportowanie i wizualizacja BDID 15/30 9/18 4
Seminarium dyplomowe KR /15 112 9
/9 2
/9 /9 1
Sieci CISCO ZSlz 15/45 9/27 4
Specjalistyczne oprogramowanie | AP 15/30 9/18 4
narzedziowe
Systemy Business Intelligence ZS1Z 15/30 9/18 6
Systemy ekspertowe KR 15/30 9/18 4
Systemy informatyczne zarzadzania | ZSI1Z 15/30 9/18 4
dla MSP
Systemy klasy ERP ZSlz 15/30 9/18 4
Systemy komputerowe i sieci KR 30/30 18/18 6
Systemy operacyjne KR 15/30 9/18 4
Systemy zintegrowane BDID 15/30 9/18 4
Technologie internetowe KR 30/30 18/18 4
Technologie OLAP ZS1Z 15/45 9/27 4
Teoria automatow ZSIZ 15/30 9/18 4
Tworzenie gier PGAM 15/45 9/27 4
Tworzenie gier internetowych PGAM 15/30 9/18 6
Woprowadzenie do programowania gier | PGAM 15/30 9/18 4
Wprowadzenie do studiowania | KR 15/ 9/ 3
informatyki
Nauki spoleczne Badania operacyjne KR 30/30 18/18 4
Marketing KR 15/30 9/18 5
Modelowanie procesow biznesowych | ZSIZ 15/30 9/18 4
Projektowanie organizacji i | ZSIZ 15/30 9/18 4
architektury korporacyjne
Rachunkowo$¢ i finanse KR 15/15 9/9 4
Zarzadzanie KR 15/15 9/9 4
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Zal.Ill.1.6a — studia stacjonarne

Tabela 6. Informacja o programach studiéw/zajeciach lub grupach zaje¢¢ prowadzonych w jezykach obcych

Nazwa Forma Liczba studentow
programu/zajec/grupy realizacii Semestr Forma studiow Jezyk wyktadowy (w tym niebedacych
zajec J ob.polskimi)
Lektoraty Stacjonarne . L
k I 1 . . Isk
Jezyk obcy (30) (przedmiot OB) j. angielski 95
do wyboru: j.
Lektoraty Stacjonarne niemiecki, j.
k II 1 .
Jezyk obey (30) (przedmiot OB) | hiszpanski, j. whoski, j. %
francuski, j. rosyjski
Lektoraty Stacjonarne . L
Jezyk obey 1 2 . . angielsk 91
wzyX 0bey (30) (przedmiot OB) - anglelskd
do wyboru: j.
Lektoraty Stacjonarne niemiecki, j.
k II 2 . 1
Jezyk obey (30) (przedmiot OB) | hiszpanski, j. whoski, j. o
francuski, j. rosyjski
Lektoraty Stacjonarne . L
Jezyk obey 1 3 . . angielsk
wzyX 0bey (30) (przedmiot OB) - anglelskd
do wyboru: j.
Lektoraty Stacjonarne niemiecki, j.
Jezyk obcy 11 3 .
wzyX 0bey (30) (przedmiot OB) | hiszpanski, j. whoski, j.
francuski, j. rosyjski
Lektoraty Stacjonarne . o
k I 4 . . Isk
Jezyk obey (30) (przedmiot OB) ] angietskd
do wyboru: j.
Lektoraty Stacjonarne niemiecki, j.
Jezyk obcy 11 4 . . . .
wzyk obey (30) (przedmiot OB) | hiszpanski, j. wloski, j.
francuski, j. rosyjski
Wyktad Stacjonarne
Fundamentals of ' (15), . 5 (p.rzedrm.Ot j. angielski
Marketing Research ¢wiczenia specjalnosciowy
(15) ow)
Wyktad Stacjonarne
| i 1 i . . .
nnovation ' ( 5), . 5 (p.rzedr,nl.ot j. angielski
Management ¢wiczenia specjalnosciowy
(15) ow)
Multiple Criteria Wykiad Staqonarne
L - (15), (przedmiot . A
Decision Analysis in . . 5 : L. j. angielski
Practice cwiczenia speqalnoscwwy
(15) ow)
Wyktad Stacjonarne
. . 1 i . L
Enterprise Modelling , ( 5) . 5 (p.rzedr,nl.ot j. angielski
¢wiczenia specjalnosciowy
(15) ow)
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Zal.Ill.1.6b — studia niestacjonarne

Tabela 6. Informacja o programach studiéw/zajeciach lub grupach zaje¢¢ prowadzonych w jezykach obcych

Nazwa

Liczba studentow

F t i h
programu/z'aj,f;é/grupy rea?irzrgiji Semestr | Forma studiéw Jezyk wyktadowy (w c})llr)ny\?v;ette)f;r?}(i:yc
zajec .
polskimi)
Lektoraty Niestacjonarne . L
k I 1 . . Isk 7
Jezyk obcy (15) (przedmiot OB) J. angielski 5
Joavk obev II Lektoraty 1 Niestacjonarne d %gb:g:gij'.niglsﬁkl.' 57
ezyk obey (15) (przedmiot OB) |1 S/PaNSKL, ). WIOSKL J.
francuski, j. rosyjski
Lektoraty Niestacjonarne . L
Jezyk obcy 1 (15) 2 (przedmiot OB) J. angielski 48
Tezvk obev 11 Lektoraty ) Niestacjonarne d cl)l;’gb:g;;ij'.me;lelikl.’ 48
ezyk 0bey (15) (przedmiot OB) | 1 o7Pansid, J. WIOSKL, J.
francuski, j. rosyjski
Lektoraty Niestacjonarne . L
Jezyk obcy 1 (15) 3 (przedmiot OB) j. angielski
. . do wyboru: j. niemiecki,
Jezvk obev II Lektoraty 3 Niestacjonarne | . h;’:;/ aﬁ:kij . leolski I.
24 Y (15) (przedmiot OB) J- HSZpansic, J. WIOSKL, J.
francuski, j. rosyjski
Lektoraty Niestacjonarne . o
Jezyk obey 1 4 . . angielski
ezyk obey (15) (przedmiot OB) )-ang
. . . j. niemiecki
Jeavk obev II Lektoraty 4 Niestacjonarne d ?1¥:Zb:1’1rskij .me;?)lsici b
ezyK 0bcy (15) (przedmiot OB) | 1 S7Pansil, J. WIOSKL, J.
francuski, j. rosyjski
Wyktad Niestacjonarne
Fundamentals of ’ .(9), . 5 (przedmlpt j. angielski
Marketing Research ¢wiczenia specjalno$ciowy
9) ow)
Wyktad Niestacjonarne
| i i . . .
nnovation ’ '(9), ' 5 (p'rzedr’nl'ot j. angielski
Management ¢cwiczenia specjalnosciowy
9) ow)
Multiple Criteria Wyktad NlestaCJon_arne
L - 9), (przedmiot . L
Decision Analysis in . . 5 . L. j. angielski
Practice cwiczenia speqalnoscmwy
(9) ow)
Wyktad Niestacjonarne
Enterprise Modelling , .(9)' . 5 (przedmlpt j. angielski
¢wiczenia specjalnosciowy
9) ow)
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Zalacznik nr 2.

Wykaz dokumentow obowiazkowych uzupekiajacych dolaczonych do raportu
samooceny w formie elektronicznej
Folder: Zalaczniki obowiazkowe

1. Program studiow dla kierunku studiow, profilu i poziomu opisany zgodnie z art. 67 ust. 1 ustawy z dnia 20
lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. 2018 poz. 1668) oraz § 3-4 rozporzadzenia
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzes$nia 2018 r. w sprawie studiow (Dz.U. 2018 poz.
1861). [Zal. 111.2.1.1a,b]

2. Obsade zaje¢¢ na kierunku, poziomie i profilu w roku akademickim, w ktorym przeprowadzana jest ocena.
[Zal. 111.2.1.2]

3. Harmonogram zaj¢¢ na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych, obowigzujacy w semestrze roku
akademickiego, w ktorym przeprowadzana jest ocena, dla kazdego z pozioméw studiow. [Zal. 111.2.1.3]

4. Charakterystyke nauczycieli akademickich oraz innych osob prowadzacych zajecia. [Zal. 111.2.1.4]

5. Charakterystyka dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelni¢ w celu usunigcia btgdow 1 niezgodnos$ci
wskazanych w zaleceniach o charakterze naprawczym sformutowanych w uzasadnieniu uchwaty Prezydium
PKA w sprawie oceny programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezaca oceng oraz
przedstawienie i ocena skutkoéw tych dziatan. [Zal. T11.2.1.5]

6. Charakterystyka wyposazenia sal wyktadowych, pracowni, laboratoriow i innych obiektéw, w ktorych
odbywaja si¢ zajecia zwiagzane z ksztalceniem na ocenianym kierunku, a takze informacja o bibliotece
i dostepnych zasobach bibliotecznych i informacyjnych. [Zal. 111.2.1.36a-d]

7.  Wykaz tematow prac dyplomowych [Zal. T11.2.1.7]
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Zalacznik nr 3. Wykaz dokumentéw dodatkowych dolgczonych do raportu samooceny

w formie elektronicznej

Folder: Zalaczniki dodatkowe

Wykaz zalacznikéw dodatkowych kierunek Informatyka Stopien I

Nazwa zalacznika

Opis

Zat. Strategia UE

Strategia Uniwersytetu Ekonomicznego w Katowicach na lata 2018-2025

Zat. Misja UE

Misja Uniwersytetu Ekonomicznego w Katowicach

Zat. Regulamin

Regulamin Studiow

Zat. WSZJK

Wydzialowy System Zapewnienia Jakos$ci Ksztatcenia

Zat. Polityka Dydaktyczna

Polityka Dydaktyczna Uniwersytetu Ekonomicznego w Katowicach

Zal. Strategia WIiK

Strategia Wydziatu Informatyki i Komunikacji

Zat.
internacjonalizacji

Strategia

Strategia internacjonalizacji Uniwersytetu Ekonomicznego w Katowicach

Numer zalacznika Opis

Kryterium 1

Zat. 1.1.1. US nr 25/2008/2009

Zat. 1.1.2 Rada Programowa Kierunku

Zat. 1.1.3 US nr 34/2011/2012

Zat. 1.1.4a US nr 22/2017/2018

Zat. 1.1.4b US nr 22/2017/2018 Wytyczne

Zat. 1.1.5. Granty NCN

Zat. 1.1.6 Projekty finansowane z potencjatu badawczego UE

Zat. 1.1.7 Projekty mtodych naukowcow

Zat. 1.1.8 US nr 50/2011/2012

Zat. 1.1.9. US nr 43/2012/2013

Kryterium 2

Zal.l2.1 Wykaz przyporzadkowania tresci ksztalcenia do poszczegolnych grup i
modutow ksztatcenia oraz wykaz modutow i przedmiotéw w ramach
specjalnosci na kierunku Informatyka Ist.

Zat.12.2 Wykaz ilosci godzin wedtug modutéw i form zaje¢ dla studiow
stacjonarnych i niestacjonarnych na kierunku Informatyka Ist.

Zat.12.3 Uchwata Senatu nr 22/2017/2018 w sprawie wytycznych dla Rad

Wydziatow w zakresie zmian w programach studiow pierwszego i drugiego
stopnia obowigzujgce od roku akademickiego 2018/2019

46




Numer zalgcznika

Opis

Zatl.2.4

Wytyczne dla Rad Wydziatlow do uchwaty Senatu

Zall.2.5 Uchwata nr 43/2012/2013 - efekty ksztatcenia w zakresie wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych zgodne z uchwata Senatu z dnia 28
lutego 2013

Zat.1.2.6 Tabela pokrycia obszarowych efektow ksztalcenia przez efekty kierunkowe

Zat.12.7 Przyktady powigzan tresci ksztatcenia w modutach z kierunkowymi
efektami ksztalcenia

Zal.12.8 Tabela pokrycia obszarowych efektow ksztatcenia efektami kierunkowymi
wynikajaca z realizacji tresci specjalnosciowych ksztatcenia

Zat12.9 Wykaz metod nauczania i studiowania w trakcie realizacji tresci wedlug
modutéw ksztatcenia

Zat.1.2.10 Uchwata nr 56/2016/2017 — program tutoringu akademickiego

Zat.12.11 Zakacznik nr 1 do Zarzadzenia Rektora nr 10/17. Regulamin Tutoringu
Akademickiego w Uniwersytecie Ekonomicznym w Katowicach.

Zat.1.2.12 Zarzadzenie nr 58/16 w sprawie powotania Pelnomocnika Rektora ds. Osob
Niepetnosprawnych.

Zat.12.13 Zarzadzenie nr 54/17 w sprawie utworzenia Centrum Wsparcia Osob
Niepetnosprawnych.

Zat.12.14 Przystosowanie Uczelni do potrzeb 0sob z niepelnosprawnoscia.

Zat12.15 Zarzadzenie nr 17/14 w sprawie rozdysponowania srodkéw z dotacji
Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego na zadania zwigzane ze
stwarzaniem studentom i doktorantom, bedacym osobami
niepelnosprawnymi, warunkéw do petnego udziatu w procesie ksztatcenia.

Zat.12.16 Harmonogram realizacji studiow wedtug modutow.

Zat.1.2.17 Udziat studentow kierunku Informatyka w International Week 2016-2019.

Zat.1.2.18 Uchwata nr 62 2017 2018 w sprawie zakresy obowigzkoéw nauczycieli
akademickich, w tym wysoko$ci pensum i zasad powierzania zajeé
dydaktycznych w godzinach ponadwymiarowych, oraz liczebno$ci grup
dydaktycznych w roku akademickim 2018/2019.

Zal.1.2.19 Zarzadzenie nr 122/16 w sprawie sposobu organizacji krajowych praktyk
studenckich.

Zat.1.2.20 Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia nr 122/16 — Regulamin Krajowych Praktyk
Studenckich Uniwersytetu Ekonomicznego w Katowicach.

Zal.1.2.21 Uchwata nr 18/2016/2017 Rady Wydziatu Informatyki i Komunikacji w

sprawie uznania innych aktywnosci studenta, jako praktyki studenckiej.
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Numer zalgcznika

Opis

Zal.1.2.22

Wykaz efektow ksztatcenia dla praktyk obowigzkowych realizowanych
przez studentow Uniwersytetu Ekonomicznego w Katowicach dla kierunku
Informatyka.

Zal.l.2.23

Zakacznik nr 6 do Zarzadzenia nr 122/16 — Plan praktyki studenckiej

Zal.1.2.24

Zatacznik nr 7 do Zarzadzenia nr 122/16 — Karta realizacji praktyki

Zal.l.2.25

Zatacznik nr 3 do Zarzadzenia nr 122/16 — Porozumienie o prowadzeniu
studenckiej praktyki obowigzkowe;j

Zat12.26

Zatacznik nr 4 do Zarzadzenia nr 122/16 — Porozumienie o prowadzeniu
studenckiej praktyki dodatkowej

Zal.1.2.27

Organizacje, w ktorych studenci odbywali praktyki w latach 2015-2018

Zat12.28

Praktyki studenckie w latach 2015-2018

Kryterium 3

Zal. 1.3.1

Wykaz uchwat Senatu Uniwersytetu Ekonomicznego w Katowicach
obowigzujacych podczas rekrutacji na studia I stopnia w latach 2015 -2018

Zat. 13.1.a

Uchwata nr 72/2016/2017 Senatu Uniwersytetu Ekonomicznego

w Katowicach z dnia 30 marca 2017 roku w sprawie warunkow i trybu
rekrutacji na I rok studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych pierwszego
stopnia w roku akademickim 2018/2019

Zat. 13.1.b

Uchwata nr 54/2015/2016 Senatu Uniwersytetu Ekonomicznego w
Katowicach z dnia 17 maja 2016 roku w sprawie warunkow i trybu
rekrutacji na I rok studiow pierwszego stopnia stacjonarnych

1 niestacjonarnych w roku akademickim 2017/2018

Zat. 13.1.c

Uchwata nr 64/2014/2015 Senatu Uniwersytetu Ekonomicznego

w Katowicach z dnia 20 maja 2015 roku w sprawie warunkow i trybu
rekrutacji na I rok studiow pierwszego stopnia stacjonarnych

1 niestacjonarnych w roku akademickim 2016/2017

Zal. 1.3.1.d

Uchwata nr 47/2013/2014 Senatu Uniwersytetu Ekonomicznego w
Katowicach z dnia 29 maja 2014 roku w sprawie warunkow i trybu
rekrutacji na [ rok studiow pierwszego stopnia stacjonarnych

1 niestacjonarnych w roku akademickim 2015/2016

Zat. 13.1.e

Uchwata nr 43/2017/2018 Senatu Uniwersytetu Ekonomicznego

w Katowicach z dnia 22 marca 2018 roku w sprawie liczby miejsc na
pierwszym roku studiéw stacjonarnych pierwszego, drugiego oraz
trzeciego stopnia prowadzonych w Uniwersytecie Ekonomicznym

w Katowicach w roku akademickim 2018/2019

Zat. 13.1.f

Uchwata nr 61/2017/2018 Senatu Uniwersytetu Ekonomicznego

w Katowicach z dnia 26 kwietnia 2018 roku zmieniajgca uchwate nr
43/2017/2018 w sprawie liczby miejsc na pierwszym roku studiow
stacjonarnych pierwszego, drugiego oraz trzeciego stopnia prowadzonych
w Uniwersytecie Ekonomicznym w Katowicach w roku akademickim
2018/2019
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Numer zalgcznika

Opis

Zal.13.1.g

Uchwata nr 75/2016/2017 Senatu Uniwersytetu Ekonomicznego

w Katowicach z dnia 30 marca 2017 roku w sprawie liczby miejsc na
pierwszy rok studiéw pierwszego, drugiego oraz trzeciego stopnia
prowadzonych w Uniwersytecie Ekonomicznym w Katowicach w roku
akademickim 2017/2018

Zal. 1.3.1.h

Uchwata nr 58/2015/2016 Senatu Uniwersytetu Ekonomicznego

w Katowicach z dnia 17 maja 2016 roku w sprawie wielkos$ci limitéw
przyjec¢ — liczby miejsc na kierunkach studiow na I rok studiow w roku
akademickim 2016/2017

Zal. 1.3.1.1

Uchwata nr 60/2014/2015 Senatu Uniwersytetu Ekonomicznego

w Katowicach z dnia 20 maja 2015 roku w sprawie okreslenia liczby
miejsc na poszczegdlnych kierunkach studiow stacjonarnych

w Uniwersytecie Ekonomicznym w Katowicach na rok akademicki
2015/2016

Zat. 13.1]

Uchwata nr 56/2015/2016 Senatu Uniwersytetu Ekonomicznego
w Katowicach z dnia 17 maja 2016 roku w sprawie przyjmowania na I rok

studiow laureatow i finalistow olimpiad w latach od 2017/2018 do
2019/2020

Zat. 1.3.1k

Uchwata nr 72/2012/2013 Senatu Uniwersytetu Ekonomicznego
w Katowicach z dnia 16 maja 2013 roku w sprawie przyjmowania na I rok

studiow laureatow i finalistow olimpiad w latach od 2014/2015 do
2016/2017

Zal. 1.3.1.1

Uchwata nr 8§1/2012/2013 Senatu Uniwersytetu Ekonomicznego

w Katowicach z dnia 27 czerwca 2013 roku w sprawie wprowadzenia
zmiany w Uchwale nr 72/2012/2013 z dnia 16 maja 2013 roku w sprawie
przyjmowania na | rok studiéw laureatow i finalistow olimpiad w latach od
2014/2015 do 2016/2017

Zat. 1.3.2

Liczba kandydatéw na Kierunek Informatyka w latach 2016-2018

Zat. 1.3.3

Uchwata nr 74/2014/2015 Senatu Uniwersytetu Ekonomicznego
w Katowicach z dnia 25 czerwca 2015 roku w sprawie uchwalenia
Regulaminu potwierdzania efektow uczenia si¢ w Uniwersytecie
Ekonomicznym w Katowicach

Zal. 134

Wnhniosek o potwierdzenie efektow uczenia si¢ poza UE

Zat. 1.3.5

Uchwata nr 23/2015/2016 Rady Wydziatu Informatyki i Komunikacji
Uniwersytetu Ekonomicznego w Katowicach z dn. 7.04.2016 r. w sprawie:
okreslenia szczegotowej organizacji potwierdzania efektow uczenia si¢
wszystkich kierunkéw, poziomow i profili ksztalcenia prowadzonych na
Wydziale Informatyki i Komunikacji

Zat. 1.3.6

Formularz Oceny pracy dyplomowej

Zat. 1.3.7

Lista zagadnien z zakresu tresci podstawowych i kierunkowych
obowigzujacych na egzaminie dyplomowym na kierunku INFORMATYKA
Studia I stopnia

Zat. 1.3.8.a

System monitorowania karier zawodowych absolwentow Uniwersytetu
Ekonomicznego w Katowicach i praktyki studenckie

Zal. 1.3.8.b

Zestawienia dotyczace Badania Losow Zawodowych Absolwentow
Uniwersytetu Ekonomicznego w Katowicach
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Numer zalgcznika

Opis

Zal. 1.3.8.c Ekonomiczne losy absolwentow Wydziatu Informatyki i Komunikacji -
2016
Zat. 1.3.8.d Badania losow zawodowych absolwentow Wydziatu Informatyki
1 Komunikacji po roku od obrony - Obrona 2016 rok
Zal.1.3.8.e Badania loséw zawodowych absolwentow Wydziatu Informatyki
1 Komunikacji po 3 latach od obrony - Obrona 2014 rok
Zat. 1.3.8.f Badania losow zawodowych absolwentow Wydziatu Informatyki
i Komunikacji po 5 latach od obrony - Obrona 2012 rok
Zal. 1.3.8.g Badania loséw zawodowych absolwentow Wydziatu Informatyki
1 Komunikacji po roku od obrony - Obrona 2017 rok
Zat. 1.3.8.h Badania loséw zawodowych absolwentow Wydziat Informatyki
1 Komunikacji Wydzialu Informatyki i Komunikacji po 3 latach od obrony -
Obrona 2015 rok
Zat. 1.3.8.1 Badania loséw zawodowych absolwentow Wydziatu Informatyki
i Komunikacji po 5 latach od obrony - Obrona 2013 rok
Zat. 1.3.8 ] Badania loséw zawodowych absolwentow Wydziatu Informatyki
1 Komunikacji po 3 latach od obrony - Obrona 2016 rok
Zat. 1.3.8.k Badania loséw zawodowych absolwentow Wydziatu Informatyki
i Komunikacji po 5 latach od obrony - Obrona 2014 rok
Kryterium 4
Zat. 1.4.1 Kadra naukowo-dydaktyczna kierunku (informacje o zatrudnieniu,
godzinach zaje¢ i naukowych specjalizacjach)
Zal. 14.2 Struktura kwalifikacji kadry i awanse kadry
Zat. 1.4.3 Najwazniejsze osiagniecia dydaktyczne kadry z pieciu ostatnich lat
Zat. 1.4.4 Certyfikaty Ogolnopolskiego Konkursu i Programu Akredytacyjnego
»dtudia z przysztoscia”
Zat. 1.4.5 Rozwijanie umiejetnosci dydaktycznych kadry
Zal. 1.4.6 Artykuty pisane ze studentami
Zat. 1.4.7 Regulamin konkurséw na stanowisko nauczyciela
Zal. 14.8 Regulamin okresowego oceniania nauczycieli akademickich
Zat. 1.4.9 Umigdzynarodowienie kadry
Zat. 1.4.10 Regulamin przyznawania nagrod rektorskich nauczycielom akademickim
Zal. 1.4.11 Zarzadzenie Granty naukowe
Zat. 1.4.12 Czlonkostwo w stowarzyszeniach i towarzystwach naukowych
Kryterium 6
Zat. 1.6.1 Umowy z firmami - lata 2014-2018
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Numer zalgcznika Opis

Kryterium 7

Zal. 1.7.1 Mobilno$¢ studentow Wydziatu Informatyki i Komunikacji w latach 2015 —
2018

Zat. 1.7.2 Aktywno$¢ naukowa, dydaktyczna i organizacyjna pracownikow Wydziatu
Informatyki i Komunikacji na uniwersytetach za granica w latach 2015 —
2018

Zat. 1.7.3 Aktywno$¢ pracownikdéw zagranicznych na Wydziale Informatyki
i Komunikacji w latach 2015 — 2018

Kryterium 8

Zat. 1.8.1 Wykaz kot naukowych dziatajacych na Wydziale Informatyki
i Komunikacji w latach 2015 — 2018

Zatl. 1.8.2 Dyplom Kota Naukowego Algorytmiki i Programowania otrzymany
podczas Akademickich Mistrzostw Polski w Programowaniu Zespotowych

Kryterium 9

Zat. 1.9.1 Zarzadzenie nr 130/17 w sprawie prowadzenia strony internetowe;j
Biuletynu Informacji Publicznej Uniwersytetu

Zat. 1.9.2 Zarzadzenie Nr 65/18 w sprawie termindw powotywania oraz zakresu
zadan powierzanych Kuratorowi kierunku, Menedzerowi kierunku i Radzie
Programowe;j

Kryterium 10

Zat. 1.10.1 Wewnetrzny System Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia

Zat. 1.10.2.a Uchwata nr 23/2017/2018 Senatu Uniwersytetu Ekonomicznego
w Katowicach z dnia 23 listopada 2017 roku w sprawie Systemu
zarzadzania kierunkami studiow w Uniwersytecie Ekonomicznym
w Katowicach

Zat. 1.10.2.b System zarzadzania kierunkami studiow w Uniwersytecie Ekonomicznym
w Katowicach

Zat. 1.10.2.c Zarzadzenie nr 65/18 z dnia 22 czerwca 2018 roku Rektora Uniwersytetu

Ekonomicznego w Katowicach w sprawie terminéw powotywania oraz
zakresu zadan powierzanych Kuratorowi kierunku, Menedzerowi kierunku
i Radzie Programowej
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